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4 Razvoj in pomen temeljnih osebnostnih dimenzij na 
prehodu v odraslost

Tina Kavčič in Maja Zupančič

Osebnostne značilnosti se v vseživljenjskem razvoju posameznikov spreminjajo 
(Roberts in Caspi, 2001), pogosto kot odziv na spremembe v njihovem okolju 
(npr. pričakovanja, zahteve, različne dogodke in izzive), s katerimi se soočajo in 
spoprijemajo (Roberts, 1997). Ker je prehod v odraslost obdobje velikega števila 
sprememb in izzivov, kot so odločitve mladih glede zaposlitve in kariere, selitve od 
doma in stanovanjske situacije na sploh, sloga življenja, partnerske in/ali zakonske 
zveze, starševstva, lahko v tem obdobju pričakujemo tudi precejšnje spremembe v 
osebnostnih značilnostih (Robins, Fraley, Roberts in Trzesniewski, 2001). 

4.1 Temeljne dimenzije osebnosti

Osebnostne značilnosti, lastnosti oz. poteze predstavljajo razmeroma trajne načine 
razmišljanja, čustvovanja in vedenja (McCrae in Costa, 1997), so univerzalne in 
splošne vedenjske težnje, ki imajo biološko podlago in se izražajo kot značilne 
vedenjske prilagoditve (McCrae idr., 2000). Z njimi opisujemo razmeroma trajne 
medosebne razlike, ki se izražajo razmeroma dosledno v različnih situacijah (Ash-
ton, 2013). Specifične osebnostne poteze se hierarhično združujejo v manjše število 
obširnejših nadrednih osebnostnih dimenzij, imenovanih tudi temeljne osebnostne 
dimenzije, robustne osebnostne poteze ali veliki faktorji osebnosti. Raziskovalci 
se večinoma strinjajo, da splošno organizacijo osebnostnih značilnosti najbolje 
opišemo in pojasnimo s petimi temeljnimi dimenzijami osebnosti (npr. Markon, 
Krueger in Watson, 2005) kot jih opisuje petfaktorski model osebnosti (McCrae 
in Costa, 1985; Costa in McCrae, 1992) oz. model Velikih pet (Goldberg, 1990). 
Ta model se je pokazal kot ustrezen za opisovanje medosebnih razlik v osebnosti 
ljudi v različnih kulturnih okoljih in različnih starostih, vsaj od zgodnjega otroštva 
dalje (Widiger in Costa, 2012).

Pet temeljnih dimenzij osebnosti vključuje ekstravertnost, sprejemljivost, vestnost, 
nevroticizem in odprtost za izkušnje. Ekstravertnost opisuje medosebne razlike 
v ravni energičnega odzivanja v socialnem in fizičnem okolju ( John, Naumann 
in Soto, 2008). Visoka raven ekstravertnosti vključuje lastnosti, kot so dejavnost, 
družabnost, pozitivno čustvovanje, energija, asertivnost in dominantnost. Nizka 
izraznost te poteze (tudi introvertnost) se kaže v mirnosti, preferenci do samote, 
molčečnosti, pasivnosti in včasih podredljivosti. V vsakdanjem jeziku je pomen 
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ekstravertnosti najbližje družabnosti, rezultati raziskav pa kot bistveni vidik eks-
travertnosti večinoma izpostavljajo doživljanje pozitivnih čustev (npr. Nettle, 2007; 
Watson in Clark, 1997). Na biološki ravni naj bi bila ekstravertnost povezana s 
sistemom vedenjske aktivacije (SVA, angl. BAS; Gray, 1970) in odzivnostjo dopa-
minskega sistema, ki je povezan z doživljanjem ugodja in odzivanjem na nagrade 
(pregled v: Allen in DeYoung, 2017; DeYoung, 2015). 

Sprejemljivost se nanaša na medosebne razlike v motivaciji za ohranjanje pozi-
tivnih odnosov z drugimi (Graziano in Eisenberg, 1997). Visoko raven te poteze 
lahko opišemo z značilnostmi, kot so prijaznost, skrbnost, empatičnost, altruizem, 
sodelovalnost, zaupanje in skromnost, nizko raven pa s sovražnostjo, hladnostjo, 
neugodljivostjo, kritičnostjo, egoizmom, brezčutnostjo, osornostjo, skopostjo in go-
ljufivostjo. Med biološkimi mehanizmi sprejemljivosti rezultati sodobnih raziskav 
kažejo na pomembno vlogo nevrotrantransmiterja serotonina ter predelov mož-
ganov, ki so povezani s procesiranjem socialnih informacij in uravnavanjem čustev 
(pregled v Allen in DeYoung, 2017; DeYoung, 2015). 

Vestnost zajema medosebne razlike v socialno zaželenem nadzoru impulzov, 
ki spodbuja k cilju usmerjeno vedenje (Roberts, Jackson, Fayard, Edmonds in 
Meints, 2009). Visoka raven vestnosti zajema značilnosti, kot so odgovornost, 
pozornost, previdnost, vztrajnost, redoljubnost, usmerjenost k cilju, načrtovanje, 
discipliniranost in samonadzor, nizka raven pa impulzivnost, spontanost, šib-
ko voljo, lenost, neorganiziranost, pozabljivost in brezciljnost (Goldberg, 1990). 
Glede bioloških temeljev vestnosti avtorji raziskav še niso našli enoznačnih od-
govorov. Nekateri nakazujejo na pomembno vlogo nizke ravni serotonina, ki ima 
pomembno vlogo v nadzoru in zadrževanju impulzivnih odzivov, verjetno pa je 
vestnost povezana tudi s presnovo glukoze (pregled v: Allen in DeYoung, 2017; 
DeYoung, 2015).

Nevroticizem opisuje medosebne razlike v doživljanju različnih negativnih ču-
stev, kot so tesnoba, zaskrbljenost, razdražljivost, napetost, jeza, občutja krivde 
in oviranosti. Zajema značilnosti, ki odražajo doživljanje sveta kot ogrožajočega, 
problematičnega in stresnega (Caspi, Roberts, in Shiner, 2005; Watson, Clark in 
Harkness, 1994). Nizka raven te dimenzije (čustvena stabilnost) opisuje razmero-
ma redko in šibko doživljanje negativnih čustev. Nevroticizem je na biološki ravni 
povezan s sistemom vedenjske inhibicije (SVI, angl. BIS; Gray, 1970) in sistemom 
boj/beg/otrplost (angl. FFFS; Gray in McNaughton, 2000), kar pomeni, da so 
posamezniki z visoko ravnjo nevroticizma zelo pozorni, občutljivi in odzivni na 
negativne dražljaje ter nagnjeni k doživljanju strahu in tesnobe (pregled v: Avsec, 
Kavčič in Petrič, 2017). Poleg tega izsledki raziskav, ki preučujejo biološko podstat 
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nevroticizma, kažejo na pomembno vlogo nevrotransmiterja serotonina, ki ima 
med drugim funkcijo pri uravnavanju čustvovanja, apetita in spanja. Višja raven 
nevroticizma je povezana tudi s stresnim hormonom kortizolom, in sicer z višjimi 
osnovnimi ravnmi in nižjimi ravnmi v specifičnih stresnih situacijah (pregled v: 
Allen in DeYoung, 2017; DeYoung, 2015).

Odprtost za izkušnje se nanaša na medosebne razlike v nagnjenosti k iskanju, 
zaznavanju, razumevanju, uporabi in preferiranju zapletenih vzorcev informacij 
(DeYoung, 2014). Opisuje torej širino, globino in kompleksnost posameznikovega 
mentalnega ter doživljajskega sveta, zajema pa dva vidika, in sicer intelekt, ki se 
nanaša na hitro dojemanje in učenje, vpogled v stvari in dogodke, intelektualno 
globino, ter odprtost, ki vključuje bujno domišljijo, ustvarjalnost in občutljivost 
za estetiko (npr. DeYoung, Quilty in Peterson, 2007). Biološke osnove odprtosti 
za izkušnje so razmeroma najmanj poznane, na podlagi rezultatov študij pa lahko 
sklepamo na povezanost te dimenzije z možganskimi procesi, ki se vključujejo v 
spoznavno in zaznavno prožnost, verjetno pa tudi z dopaminom, ki ima pomemb-
no vlogo v delovanju delovnega spomina, in s serotoninom (pregled v: Allen in 
DeYoung, 2017; DeYoung, 2015).

4.2 Razvoj temeljnih osebnostnih dimenzij na prehodu v 
odraslost

Razvoj osebnostnih značilnosti lahko preučujemo z več vidikov, tj. (i) strukturne 
ne/stabilnosti, ki se nanaša na spremembe/doslednost strukture osebnostnih di-
menzij v času, (ii) normativne doslednosti/sprememb v povprečni izraznosti oseb-
nostnih dimenzij na ravni populacije v času, (iii) relativne ne/stabilnosti, ki opisuje 
spremembe/doslednost relativnega položaja posameznikov glede izraznosti oseb-
nostnih dimenzij v njihovi referenčni skupini v času, (iv) individualne doslednosti/
sprememb v izraznosti osebnostnih dimenzij pri posamezniku v času, in (v) ipsa-
tivne ne/stabilnosti oz. doslednosti ali sprememb v vzorcih osebnostnih dimenzij 
pri posameznikih v času (npr. Ashton, 2007; Caspi idr., 2005; Donnellan, Conge-
rin Burzette, 2007; Roberts idr., 2001; Vaidya, Gray, Haig, Mroczek in Watson, 
2008). Za preučevanje vseh navedenih vidikov osebnostnega razvoja so potrebne 
vzdolžne študije, čeprav lahko na strukturno in normativno ne/doslednost skle-
pamo tudi posredno, na podlagi prečnih primerjav (z njimi ugotavljamo starostne 
razlike, ne pa neposredno sprememb pri istih posameznikih v času). Opredelitve 
petih vidikov doslednosti/sprememb in rezultate študij razvoja osebnosti na preho-
du v odraslost predstavljava v nadaljevanju. 
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4.2.1 Strukturna stabilnost

Raziskovalci razvoja osebnostnih dimenzij strukturno stabilnost opredeljujejo kot do-
slednost v vzorcu sovariiranja (interkorelacij) med osebnostnimi dimenzijami (Robins 
idr., 2001). Strukturno stabilnost osebnostnih dimenzij so najpogosteje preučevali s 
strukturnim modeliranjem, s pomočjo katerega so preverjali invariantnost interkore-
lacij med dimenzijami osebnosti ob različnih časih merjenja oz. ob različni starosti 
istih oseb (npr. Lüdtke, Trautwein in Husemann, 2009; Robins idr., 2001), v novejših 
študijah pa preverjajo mersko invariantnost strukture pri različno starih skupinah po-
sameznikov (prečno) ali pri isti skupini posameznikov ob različnih časih merjenja oz. 
starosti, tj. vzdolžno (več o preverjanju merske invariantnosti glej poglavje Psihološko 
osamosvajanje v odnosu do staršev in njegovo merjenje na prehodu v odraslost v tej knjigi). 

Marsh, Nagengast in Morin (2013) so denimo pri reprezentativnem vzorcu Britan-
cev, starih od 15 do 99 let (N = 14.021), podprli mersko invariantnost petfaktorske 
strukture osebnosti med spoloma in med skupinami različno starih udeležencev. 
Allik, K. Laidra, Reallo in Pullman (2004) pa so poročali, da je pri reprezentativnih 
starostnih vzorcih Estoncev faktorska struktura petih osebnostnih dimenzij, kot 
se kaže v odraslosti, dosegla primerljivo strukturo v povprečju pri šestnajstih letih 
starosti in pri intelektualno nadarjenih mladostnikih pri štirinajstih letih. 

Avtorji nekaterih študij so predpostavko o strukturni stabilnosti temeljnih oseb-
nostnih dimenzij preverjali z vzdolžnimi podatki, in sicer specifično v obdobju 
prehoda v odraslost. Robins in sodelavci (2001) so s strukturnim modeliranjem pri 
študentih v ZDA odkrili visoko stabilnost interkorelacij med petimi dimenzijami 
osebnosti, in sicer med dvema zaporednima meritvama v časovnem razponu treh 
let. Do enakega zaključka so prišli tudi drugi raziskovalci v ZDA, ki so pet temelj-
nih dimenzij osebnosti merili pri študentih dvakrat v časovnem razmiku dveh let 
in pol (Vaidya, Gray, Haig in Watson, 2002), in v Nemčiji, kjer so avtorji uporabili 
različne statistične postopke s podatki, pridobljenimi pri mladih v zadnjem letniku 
srednje šole in dve leti kasneje (Lüdtke idr., 2009; Marsh idr., 2010). Rezultati so 
pokazali razvojne spremembe v povprečni ravni izraznosti osebnostnih dimenzij, 
vendar so vzorci interkorelacij med njimi ostali stabilni pri obeh spolih (merska 
invariantnost petfaktorske strukture med časovnima točkama). Sklenemo lahko, da 
se struktura temeljnih osebnostnih značilnosti na prehodu v odraslost ne spreminja.

4.2.2 Normativne spremembe

Normativne spremembe opisujejo starostne spremembe v povprečni ravni izra-
znosti posameznih osebnostnih dimenzij na ravni populacije, torej kažejo, kako se 
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celotna skupina enako starih posameznikov v povprečju spreminja s starostjo (Ro-
bins idr., 2001; Vaidya idr., 2008). Običajno to ocenimo z razlikami v povprečnih 
ravneh določene dimenzije pri istih posameznikih, ko so različno stari (Lüdtke idr., 
2009; Roberts idr., 2001). 

V Sloveniji sva avtorici tega poglavja spremljali razvoj temeljnih osebnostnih di-
menzij pri študentih v obdobju treh let. Vsako leto je 134 študentov (9 % moških), 
ob začetku študije starih od 18 do 25 let (M = 19,5; SD = 0,8 leta), izpolnilo vpra-
šalnik Velikih pet (BFI; John, Donahue in Kentle, 1991). Analiza variance za po-
novljene mere je pokazala nekatere majhne, vendar statistično značilne normativne 
spremembe, tj. majhen porast ekstravertnosti in odprtosti za izkušnje (η2 = 0,03 pri 
obeh), zmeren porast vestnosti (η2 = 0,08), malenkosten porast v sprejemljivosti (η2 
= 0,02 ob mejni statistični značilnosti) in statistično neznačilen upad nevroticizma. 
Rezultati primerjave povprečne ravni samoocen pri petih temeljnih dimenzij oseb-
nosti med tremi časi merjenja so prikazani na sliki 4.1.

Slika 4.1: Normativne spremembe v velikih petih dimenzijah osebnosti pri slovenskih 
študentih (N = 134) v obdobju treh let. Razpon možnih povprečnih ocen znaša od 1 do 5. 

Slovenski rezultati se ujemajo z ugotovitvami predhodnih tujih raziskav. Roberts, 
Walton in Viechtbauer (2006) so izvedli metaanalizo študij normativnih spre-
memb v osebnostnih dimenzijah od mladostništva do pozne odraslosti. Te študije 
so s pomočjo različnih merskih pripomočkov merile precej raznolike osebnostne 
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značilnosti, ki so jih avtorji metaanalize razvrstili skladno z modelom Velikih pet, 
le ekstravertnost so razdelili na poddimenziji socialna vitalnost in socialna domi-
nantnost. Rezultati so pokazali, da v temeljnih osebnostnih dimenzijah prihaja do 
značilnih, vendar majhnih normativnih sprememb od mladostništva dalje, razme-
roma največje spremembe (v absolutnem smislu majhne, saj so mere velikosti učin-
ka d znašale do 0,41) pa so bile opazne v obdobju prehoda v odraslost. Statistično 
značilno sta naraščali vestnost (zlasti v drugi polovici tega obdobja) in odprtost 
za izkušnje (zlasti na začetku tega obdobja), nevroticizem pa je upadal. Nekoliko 
(statistično neznačilno) se je povečala tudi sprejemljivost, glede ekstravertnosti pa 
je socialna dominantnost (asertivnost, samozaupanje v socialnih odnosih) porasla, 
medtem ko je socialna vitalnost (družabnost) najprej porasla in nato upadla. Av-
torji tako zaključujejo, da razvoj osebnostnih dimenzij ni najbolj intenziven v mla-
dostništvu, temveč lahko največ normativnih sprememb v osebnostnih dimenzijah 
opazimo v naslednjem razvojnem obdobju, te spremembe na prehodu v odraslost 
pa potekajo v socialno zaželeni smeri oz. smeri osebnostne zrelosti, ki jo npr. Ro-
berts, Caspi in T. E. Moffitt (2001) opredeljujejo z vestnostjo, sprejemljivostjo in 
čustveno stabilnostjo. 

Več raziskovalcev se je pri vzdolžnem preučevanju normativnih sprememb v te-
meljnih osebnostnih dimenzijah posebej osredotočilo na obdobje prehoda v od-
raslost. Pri nemških brucih, ki so svoje osebnostne značilnosti ocenili še trikrat v 
polletnih časovnih razmikih, je npr. v obdobju leta in pol v povprečju porasla eks-
travertnost, nevroticizem je upadel, ostale dimenzije pa so ostale dosledno izražene 
(Asendorpf in Wilpers, 1998). Kasneje so Lüdtke in sodelavci (2009) preučevali 
normativne spremembe pri velikem vzorcu nemških dijakov zadnjih letnikov, ki 
so svoje osebnostne lastnosti ocenili tudi dve leti po zaključku srednjega šolanja. V 
tem obdobju je prišlo do statistično značilnih, a majhnih (d do 0,30) sprememb pri 
štirih dimenzijah osebnosti, medtem ko se samozaznana izraznost ekstravertnosti 
ni značilno spremenila. Nevroticizem je upadel, sprejemljivost, vestnost in odprtost 
za izkušnje pa so se v povprečju povečale. V ZDA so Robins in sodelavci (2001) 
spremljali študente od prvega do vključno četrtega letnika ter ugotovili statistično 
značilne, vendar majhne (d do 0,49) spremembe v vseh temeljnih osebnostnih di-
menzijah z izjemo ekstravertnosti. V študijskih letih je v samoocenah osebnostnih 
značilnosti pri teh študentih prišlo do majhnega upada nevroticizma ter do majh-
nega porasta sprejemljivosti, vestnosti in odprtosti za izkušnje. 

Vaidya in sodelavci (2008) so ugotovitve o normativnih spremembah temeljnih 
osebnostnih dimenzij (na podlagi analize variance za ponovljene meritve) pri 
študentih, ko so bili v povprečju stari 18, 21 in 24 let, dopolnili še z analizo 
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krivulj rasti. Rezultati so pokazali pomembne spremembe v vseh petih dimen-
zijah. Glede na rezultate analize variance so bile spremembe majhne do zmerne 
(mere velikosti učinka η2 od 0,03 do 0,25) in razmeroma največje na začetku 
obdobja prehoda v odraslost (velikosti učinka d za spremembe od merjenja 1 do 
merjenja 2 so znašale do 0,51, za spremembe od merjenja 2 do merjenja 3 pa do 
0,22). V povprečju je upadal nevroticizem, medtem ko so odprtost za izkušnje, 
sprejemljivost in vestnost naraščale, nekoliko tudi ekstravertnost. V krivuljah 
rasti temeljnih dimenzij osebnosti pa se je pokazala precejšnja medosebna va-
riabilnost, podobno kot so o tem kasneje poročali raziskovalci pri vzorcu šest-
najstletnih Italijanov, ki so jih spremljali do dvajsetega leta starosti (Vecchione, 
Alessandri, Barbaranelli in Caprara, 2012).

Z navedenim se ujemajo tudi rezultati vzdolžnih študij o normativnih spremem-
bah na prehodu v odraslost, v katerih so avtorji uporabili mere osebnostnih di-
menzij, ki ne temeljijo na modelu Velikih pet. Nekateri (npr. Blonigen, Carlson, 
Hicks, Krueger in Iacono, 2008; Donnellan, Conger in Burzette, 2007; Roberts 
idr., 2001) so uporabili Multidimenzionalni vprašalnik osebnosti (MPQ; Tel-
legen, 1982) s tremi ali štirimi faktorji osebnosti: samonadzor (težnja po zavi-
ranju ali zadrževanju impulzivnih odzivov, neobičajnega in tveganega vedenja; 
povezuje se z vestnostjo), negativno čustvovanje (povezuje se z nevroticizmom, 
negativno pa obremenjuje tudi faktor sprejemljivost) in pozitivno čustvovanje 
(sestavina ekstravertnosti), ki vključuje agentno (pozitivna čustvena odzivnost 
in medosebna učinkovitost) ter komuno (pozitivna čustvena odzivnost in med-
osebna povezanost) pozitivno čustvovanje. Rezultati teh študij kažejo povprečne 
starostne spremembe v smeri porasta samonadzora in agentnega pozitivnega ču-
stvovanja ter upada negativnega čustvovanja.

V slovenski in tujih raziskavah ugotovljene normativne spremembe v temeljnih 
osebnostnih dimenzijah so v obdobju prehoda v odraslost torej majhne (glej tudi 
Zupančič, 2011). Na splošno s starostjo naraščajo sprejemljivost, vestnost in od-
prtost za izkušnje, nevroticizem pa upada. Ekstravertnost najpogosteje ohranja 
dosledno raven izraznosti, ki je lahko posledica tega, da se izraznost poddimenzij 
(označevalnih potez) ekstravertnosti spreminja v različnih smereh, kot je pokazala 
metaanaliza Robertsa in sodelavcev (2006). Normativne spremembe torej potekajo 
v smeri razvoja osebnostne zrelosti in učinkovitejše, bolj prilagojene ravni psiholo-
škega delovanja (npr. Lüdtke idr., 2009; Roberts idr., 2001; Robins idr., 2001). Ker 
je prehod v odraslost razvojno obdobje razmeroma številnih sprememb v življe-
nju posameznikov (npr. menjava bivanjskih namestitev, zaključek izobraževanja, 
začetek poklicne kariere, oblikovanje trdnejših ljubezenskih odnosov, starševstvo; 
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Donnellan idr., 2007; Rindfuss, 1991; Zupančič in Kavčič, 2017), je možno, da 
prevzemanje vlog odraslih predstavlja povod ali celo pritisk k vzorcu osebnostnega 
razvoja v smeri osebnostne zrelosti (Donnellan, 2017). 

4.2.3 Individualne spremembe

Individualne spremembe opisujejo razvojno stabilnost na ravni posameznika 
oz. časovno doslednost v absolutni ravni posameznikove izraznosti določene 
osebnostne dimenzije. Normativna sprememba/doslednost določene dimenzi-
je namreč ne pomeni, da se ta dimenzija enako spreminja ali ostaja dosledna 
pri vseh (enako starih) posameznikih. Individualne spremembe lahko ocenimo 
z indeksom zanesljive spremembe RCI (angl. Reliable change index; Roberts 
idr., 2001; Robins idr., 2001), ki predstavlja mero spremembe v standardizira-
nih enotah, odraža smer spremembe in omogoča oceno njene zanesljivosti. RCI, 
večji od absolutno 1,96, pomeni statistično zanesljivo spremembo na ravni 5 % 
statističnega tveganja ( Jacobson in Truax, 1991). Individualne spremembe lahko 
ocenimo tudi s pomočjo modelov rasti, pri čemer večja variabilnost v nagibih 
nakazuje večja odstopanja posameznih ocen od normativnega trenda razvojne 
krivulje pri obravnavanem vzorcu posameznikov. 

Slika 4.2 prikazuje rezultate analize RCI v slovenski vzdolžni študiji razvoja te-
meljnih osebnostnih dimenzij na prehodu v odraslost. Pri razmeroma majhnem 
odstotku sodelujočih študentov (N = 134) je prišlo do zanesljivih individualnih 
sprememb v njihovih samoocenah petih dimenzij osebnosti. Na splošno je pri 
nekoliko večjem odstotku študentov prišlo do porasta kot upada v ekstravertno-
sti, sprejemljivosti, vestnosti in odprtosti za izkušnje, medtem ko je pri nekoliko 
večjem odstotku študentov prišlo do upada kot pa porasta nevroticizma. Po dveh 
letih je samozaznano izraznost osebnostnih značilnosti zanesljivo spremenil ne-
koliko večji odstotek posameznikov kot v vsakem izmed enoletnih razmikov. 
Na splošno je do zanesljive spremembe v vsaj eni temelji dimenziji osebnosti 
prišlo pri 21 % študentov med prvim in drugim merjenjem (enoletni časovni 
razmik), pri 19 % v obdobju med drugim in tretjim mejenjem, v obdobju dveh 
let (med prvim in tretjim merjenjem) pa pri 28 % sodelujočih (večinoma pri eni 
ali dveh dimenzijah). Tisti, ki so zanesljivo spremenili raven izraznosti temeljnih 
dimenzij osebnosti, so se razmeroma pogosteje spreminjali v smeri osebnostne 
zrelosti, kar se ujema z razvojnim trendom v prepoznanih normativnih spre-
membah. Sočasno rezultati analize razkrivajo, da normativne spremembe v smeri 
večje osebnostne zrelosti ne opisujejo tudi individualnih sprememb v temeljnih 
osebnostnih značilnostih pri vseh študentih. 
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Slika 4.2: Odstotek slovenskih študentov (N = 134), pri katerih je prišlo do zanesljivega 
upada (odstotki pod 0) ali porasta (odstotki nad 0) pri petih dimenzijah osebnosti. 
Časovna oddaljenost med merjenjema 1 (M1) in 2 (M2) ter merjenjema 2 in 3 (M3) je 
bila eno leto, med merjenjema 1 in 3 pa dve leti.

Podobno tudi pri večini udeležencev štiriletne študije v ZDA ni prišlo do zaneslji-
vih sprememb v posameznih temeljnih dimenzijah osebnosti (Robins idr., 2001). 
V času študija je ekstravertnost upadla pri 8 % študentov in porasla pri 9 %; spreje-
mljivost je upadla pri 2 % in narasla pri 14 %; vestnost je upadla pri 6 % in narasla 
pri 13 %; odprtost je upadla pri 2 % in narasla pri 7 %. Največ udeležencev se je 
zanesljivo spremenilo pri nevroticizmu, ki se je po štirih letih znižal pri 23 % in 
povečal pri 4 % študentov. Skupno se je pri vsaj eni osebnostni dimenziji (ne gle-
de na smer) zanesljivo spremenilo 64 % študentov, ker so nekateri (sicer majhen 
odstotek) spremenili samozaznano izraznost pri eni, drugi pa pri katerikoli drugi 
dimenziji ali redkeje pri dveh dimenzijah itd. 

Tudi spremljanje nemških dijakov zadnjega letnika je po dveh letih pokazalo pre-
cej visoko raven individualne doslednosti temeljnih osebnostnih dimenzij (Lüdtke 
idr., 2009). Pri največjem odstotku (po 19 %) mladih na prehodu v odraslost je 
prišlo do zanesljivih sprememb v vestnosti (pri večini teh, tj. 15 %, do porasta) in v 
nevroticizmu, ki pa je pri večjem odstotku mladih (14 %) upadel kot porastel. Pri 
manjših odstotkih posameznikov je bila opazna zanesljiva sprememba v ekstraver-
tnosti (upad pri 4 % in porast pri 5 %), sprejemljivosti (upad pri 2 % in porast pri 6 
%) ter odprtosti za izkušnje (upad pri 2 % in porast pri 4 %). Zanesljiva sprememba 
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pri vsaj eni temeljni dimenziji pa je bila opazna pri 44 % mladih, pri veliki večini 
od teh pri eni ali dveh dimenzijah. 

Avtorji vzdolžne študije s študenti v ZDA, povprečno starimi 18, 21 in 24 let 
(Vaidya idr., 2008), so individualne spremembe v petih temeljnih dimenzijah 
osebnosti preučevali s pomočjo krivulj rasti. Rezultati so pokazali pomembno 
variabilnost med posamezniki v velikosti, pogosto pa tudi v smeri sprememb pri 
vseh dimenzijah (upadu ali porastu samozaznane izraznosti). Najmanjša raznoli-
kost krivulj je bila opazna pri vestnosti, saj se je pri večini študentov z naraščajočo 
starostjo povečevala, razlikovali pa so se le v velikosti porasta. Majhne norma-
tivne spremembe v štirih temeljnih dimenzijah osebnosti (odprtosti za izkušnje 
niso merili) in precejšnje medosebne razlike v hitrosti sprememb so podprli tudi 
rezultati osemletne vzdolžne nemške študije z udeleženci, starimi od 18 do 30 let 
(Neyer in Lehnart, 2007).

O podobnih ugotovitvah so poročali tudi Roberts in sodelavci (2001), ki so ve-
lik vzorec novozelandskih mladih na prehodu v odraslost spremljali od njihovega 
18. do 26. leta starosti, za merjenje osebnostnih značilnosti pa so uporabili MPQ 
(Tellegen, 1982). Pri vseh štirih merjenih dimenzijah, tj. samonadzoru, negativnem 
čustvovanju, agentnem in komunem pozitivnem čustvovanju, je po osmih letih pri-
šlo do zanesljivih sprememb pri majhnem odstotku sodelujočih, medtem ko pri od  
72 % do 90 % ni prišlo do zanesljivih sprememb v posameznih dimenzijah. 

Slovenski in tuji rezultati torej kažejo, da lahko zanesljive spremembe v temeljnih 
dimenzijah osebnosti opazimo pri majhnem odstotku mladih na prehodu v odra-
slost, ta odstotek pa se nekoliko povečuje z daljšanjem časovne oddaljenosti med 
zaporednimi meritvami, kar se ujema z ugotovitvami v drugih razvojnih obdobjih. 
Temeljne osebnostne dimenzije se torej bistveno ne spreminjajo v nobenem ra-
zvojnem obdobju, vključno s prehodom v odraslost, kar velja tako za povprečne 
spremembe na ravni populacije kot tudi na ravni posameznikov. 

4.2.4 Relativna stabilnost

Relativna stabilnost (v tuji literaturi zasledimo tudi izraza diferencialna stabilnost 
in stabilnost vrstnega reda) opisuje doslednost v relativnem položaju posamezni-
kove ocene določene osebnostne dimenzije v referenčni skupini preko časa, ki jo 
ocenimo s pomočjo retestnih korelacij med zaporednimi meritvami v daljših ča-
sovnih obdobjih (Lüdtke idr., 2009; Robins idr., 2001). Visoka relativna stabilnosti 
pomeni, da posamezniki, ki ob enem času merjenja izražajo razmeroma visoko/
nizko raven določene dimenzije v primerjavi s svojo referenčno skupino, tudi ob 
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času naslednjega merjenja ali merjenj izražajo razmeroma visoko/nizko raven te 
dimenzije (glej tudi Zupančič, 2011).

Rezultati obsežnih raziskav kažejo, da so temeljne osebnostne dimenzije zmerno 
do visoko stabilne že vsaj od zgodnjega otroštva dalje (npr. De Fruyt, Bartels, Van 
Leeuwen, De Clercq, Decuyper in Mervielde, 2006; Zupančič, Sočan in Kavčič, 
2009). Roberts in DelVecchio (2000) sta izvedla metaanalizo 152 vzdolžnih študij, 
ki so vključevale posameznike od zgodnjega otroštva do pozne odraslosti. Ker so 
raziskovalci v teh študijah uporabili različne mere raznovrstnih osebnostnih zna-
čilnosti, sta jih avtorja metaanalize konceptualno razvrstila v kategorije, skladne z 
velikimi petimi osebnostnimi dimenzijami. Njuni izsledki so pokazali, da relativna 
stabilnost narašča do približno 60. leta starosti, ko doseže raven notranje zaneslji-
vosti merskega pripomočka, in se ohranja tudi v pozno odraslost. Povprečna ocena 
relativne stabilnosti preko različno dolgih časovnih razmikov je znašala 0,54 za 
ekstravertnost (za starost udeležencev in časovno oddaljenost popravljena ocena 
je bila 0,55), za sprejemljivost 0,54 (0,52), za vestnost 0,51 (0,51), za nevroticizem 
0,50 (0,46) in za odprtost za izkušnje 0,51 (0,51). Relativna stabilnost temeljnih 
osebnostnih dimenzij je bila v razvojnem obdobju med 18. in 29. letom starosti 
visoka, in sicer je povprečna ocena za vse dimenzije znašala 0,51 za podobdobje 
od 18. do 22. leta (45 študij; ocena, popravljena za dolžino časovne oddaljenosti pa 
0,54) in 0,57 za podobdobje od 22. do 29. leta (10 študij; popravljena povprečna 
ocena pa je bila 0,60). Na splošno so bile te ocene relativne stabilnosti temeljnih 
osebnostnih dimenzij višje kot za zgodnejša razvojna obdobja, vendar nižje kot za 
kasnejša razvojna obdobja odraslosti.

Avtorji posameznih vzdolžnih študij relativne razvojne stabilnosti osebnostnih 
dimenzij na prehodu v odraslost (najpogosteje med študenti) so seveda poročali 
o višji ravni stabilnosti, saj so pri istih osebah ob različnih časih merjenja pridobi-
li podatke z merami petih temeljnih dimenzij, ne pa z raznovrstnimi pokazatelji 
(npr. specifičnih temperamentnih/osebnostnih značilnosti, ki so jih v metaanalizi 
obravnavali kot pokazatelje ene izmed petih temeljnih dimenzij osebnosti). Asen-
dorpf in S. Wilpers (1998) sta npr. zbirala podatke o petih temeljnih dimenzijah 
pri nemških študentih štirikrat v polletnih časovnih razmikih. Koeficienti relativne 
stabilnosti preko 6, 12 in 18 mesecev so bili visoki za vseh pet dimenzij osebnosti, 
saj so znašali od 0,72 do 0,86. Lüdtke in sodelavci (2009) pa so v Nemčiji spremlja-
li dijake zadnjih letnikov, ki so svojo osebnost ponovno ocenili dve leti po zaključ-
ku srednjega šolanja. Ocene relativne razvojne stabilnosti so bile prav tako visoke 
pri vseh dimenzijah (od 0,65 za nevroticizem in sprejemljivost do 0,75 za odprtost 
za izkušnje). Tudi Robins in sodelavci (2001) so pri študentih v Berkeleyju od 
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začetka do konca njihovega univerzitetnega študija (od 4 do 5 let) poročali o zmer-
ni do visoki relativni stabilnosti petih osebnostnih dimenzij (od 0,53 do 0,70). Še 
nekoliko dlje so relativno stabilnost petih dimenzij osebnosti preučevali Vaidya in 
sodelavci (2008). Od prvega merjenja, ko so bili študenti stari v povprečju 18 let, do 
drugega merjenja tri leta kasneje so koeficienti relativne stabilnosti znašali od 0,58 
za nevroticizem do 0,72 za ekstravertnost; od drugega do tretjega časa merjenja, ko 
so bili udeleženci v povprečju stari 24 let, so koeficienti znašali od 0,62 za vestnost 
do 0,77 za ekstravertnost; preko šestih let pa od 0,49 za nevroticizem in vestnost 
do 0,63 za ekstravertnost. Povprečna ocena relativne stabilnosti je s starostjo ude-
ležencev torej nekoliko porastla z 0,62 od prvega do drugega merjenja na 0,70 od 
drugega do tretjega merjenja. 

Slika 4.3: Relativna stabilnost petih dimenzij osebnosti pri slovenskih študentih (N = 
134). Vsi predstavljeni Pearsonovi korelacijski koeficienti so statistično značilni (p < 
0,001). Časovna oddaljenost med merjenjema 1 in 2 (M1 – M2) ter merjenjema 2 in 3 
(M2 – M3) je bila eno leto, med merjenjema 1 in 3 (M1 – M3) pa dve leti. 

V skladu z navedenimi tujimi izsledki sva avtorici tega poglavja pri slovenskih štu-
dentih ugotovili visoko relativno stabilnost vseh petih temeljnih dimenzij osebno-
sti v enoletni in dvoletnem časovni oddaljenosti (slika 4.3). Podobno kot v Nemčiji 
in ZDA se je razmeroma najnižja raven relativne razvojne stabilnosti pokazala pri 
samoocenah nevroticizma in sprejemljivosti.

Raziskovalci so odkrili tudi visoko relativno stabilnost drugih osebnostnih značil-
nosti, na primer Roberts in sodelavci (2001), ki so z MPQ (Tellegen, 1982) merili 
samonadzor, negativno čustvovanje, agentno in komuno pozitivno čustvovanje pri 
velikem vzorcu novozelandskih mladih pri njihovi povprečni starosti 18 in 26 let. 
Pri vseh štirih dimenzijah se je pokazala zmerna do visoka stabilnost preko osmih 
let; koeficienti stabilnosti so se gibali od 0,49 do 0,67.
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Sklenemo lahko, da je relativna stabilnost različnih osebnostnih značilnosti na 
prehodu v odraslost razmeroma visoka, s starostjo mladih nekoliko narašča in 
upada z dolžino časovne oddaljenosti med zaporednimi meritvami. Tako lahko 
pojasnimo tudi nekoliko višje ocene relativne stabilnosti v predstavljeni slovenski 
študiji ter nemški študiji Asendorpfa in S. Wilpers (1998), v primerjavi z oce-
nami v drugih tujih študijah z daljšimi vmesnimi časovnimi obdobji (Lehnart, 
Neyer in Eccles, 2010; Lüdtke idr., 2009; Robins idr., 2001; Vaidya idr., 2008). 
Ocene relativne stabilnosti se tudi nekoliko razlikujejo med posameznimi te-
meljnimi dimenzijami osebnosti. Na splošno je stabilnost razmeroma najnižja za 
nevroticizem in sprejemljivost, najvišja pa za ekstravertnost. Robins in sodelavci 
(2001) menijo, da razlike v ocenah relativne stabilnosti posameznih osebnostnih 
dimenzij odražajo razlike v ravni kratkotrajnih sprememb med njimi. Samooce-
ne nevroticizma se npr. bolj spreminjajo iz tedna v teden ali iz meseca v mesec 
kot pa ocene odprtosti za izkušnje. 

4.2.5 Ipsativna stabilnost

V primerjavi z že prikazanimi vrstami razvojnih sprememb, ki se osredotočajo na 
posamezne dimenzije osebnosti, ipsativna stabilnost označuje razvojno doslednost 
v vzorcih (profilih) več osebnostnih lastnosti pri posamezniku, torej opisuje, ali 
se konfiguracija izraženosti posameznih osebnostnih dimenzij pri posameznikih v 
razvoju ohranja ali ne (Roberts idr., 2001). Ocenjevanje ipsativne stabilnosti zah-
teva na osebo osredotočen pristop, ki sočasno upošteva specifične kombinacije vseh 
osebnostnih dimenzij v določenem modelu osebnosti. S pomočjo ipsativne analize 
poskušamo kvantificirati raven podobnosti med osebnostnimi profili posamezni-
kov v daljšem časovnem obdobju (Donnellan idr., 2007), npr. s Cronbachovim in 
Gleserjevim D2 ali z ipsativnim korelacijskim koeficientom. Prvi povzema razlike 
med osebnostnimi profili s seštevanjem kvadriranih razlik med njimi in je občutljiv 
na spremembe v ravni, variabilnosti in obliki profilov (npr. Robins idr., 2001), drugi 
pa se nanaša na korelacijo med (standardiziranimi) ocenami posamičnih dimenzij 
pri posamezniku ob različnih časih merjenja ter odraža razvojno stabilnost oblike 
osebnostnega profila (npr. Roberts idr., 2001). 

Študije ipsativne stabilnosti so redke (Caspi in Roberts, 2001). Prvi jo je preu-
čeval Block (1971) s tehniko Q-razvrščanja (posameznik razvrsti veliko število 
predstavljenih osebnostnih značilnosti glede na raven zaznane izraznosti pri sebi 
ali osebi, o kateri poroča, v več kategorij, npr. v 7 kategorij od sploh nisem tak do 
popolnoma tak sem; kategorije pa morajo vsebovati po enako število lastnosti). Ipsa-
tivno stabilnost je nato določil s pomočjo korelacij med rangi istih posameznikov 
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ob različnih časih merjenja (t. i. Q-korelacije) v zgodnjem mladostništvu, poznem 
mladostništvu in odraslosti. Ocene ipsativne stabilnosti so se gibale v razponu od 
zmerno negativnih (kar nakazuje obratno konfiguracijo osebnostnih lastnosti v 
naslednji meritvi) do najvišje možnih (profil ostaja skoraj povsem enak; zgornjo 
mejo teh ocen določa napaka merjenja). Kasneje so ipsativno stabilnost osebno-
stih značilnosti preko Q-korelacij preučevali še avtorji dveh študij. Iz zgodnjega v 
pozno otroštvo (Asendorpf in van Aken, 1991) je bila ipsativna stabilnost profilov 
zmerna (mediane Q-korelacij so znašale od 0,43 do 0,61), iz zgodnjega otroštva 
v mladostništvo (Ozer in Gjerde, 1989) pa višja (mediane Q-korelacij od 0,52 do 
0,71), vendar je bila variabilnost koeficientov v obeh raziskavah precejšnja. 

Študije ipsativne stabilnosti velikih petih osebnostnih dimenzij so zelo redke tudi 
z mladimi na prehodu v odraslost. V času pisanja tega poglavja je bila dostopna le 
ena objava (Robins idr., 2000) s študenti v ZDA. Avtorji so ipsativno stabilnost v 
obdobju štirih let ocenjevali s Cronbachovimi in Gleserjevimi D2 koeficienti, D‘2 
koeficienti, ki odražajo le spremembe v variabilnosti in obliki profilov, ter D‘‘2 ko-
eficienti, ki so občutljivi le na spremembe v obliki profilov in jih lahko enostavno 
pretvorimo v ipsativne korelacijske koeficiente (tj. korelacije znotraj oseb). Nekoliko 
manj kot polovica študentov se je spremenila vsaj pri enem od pokazateljev tovrstne 
stabilnosti, spremembe pa so se kazale predvsem v povprečnih vrednostih vseh petih 
dimenzij in v razpršenosti ocen. Majhen odstotek udeležencev (17 %) je spremenil 
tudi obliko svojega osebnostnega profila. Ocenjeni koeficienti ipsativne korelacije 
so znašali od -0,95 do 0,97, s povprečjem 0,61. Avtorji zaključujejo, da je ipsativna 
stabilnost temeljnih osebnostnih dimenzij v obdobju prehoda v odraslost zmerna. 

V okviru drugega modela osebnosti so z MPQ (Tellegen, 1982) ipsativno stabil-
nost osebnostnih značilnosti na prehodu v odraslost poleg preučevali še avtorji 
dveh študij. Roberts in sodelavci (2001) so koeficiente skladnosti med osebno-
stnimi profili mladih Novozelandcev dobili tako, da so za vsako osebo izračunali 
korelacijo med ocenami pri 10 lestvicah MPQ, ko so bili udeleženci stari 18 let 
in ko so bili stari 26 let. Povprečni koeficient skladnosti je znašal 0,70 (od -0,74 
do 1,00). Polovica posameznikov je imela po osmih letih visoko dosledne profile 
(skladnost med 0,60 in 0,87), pri enem odstotku udeležencev pa so raziskovalci 
odkrili negativno korelacijo med osebnostnima profiloma. Podobno so ugotovili 
Donnellan in sodelavca (2007) pri mladih v ZDA, starih povprečno 18 in 27 let, 
saj je povprečna ipsativna korelacija znašala 0,51 (od -0,63 do 0,96). Pri manj kot 
8 % udeležencev so bili koeficienti negativni. 

Avtorici sva ipsativno stabilnost petih temeljnih dimenzij ocenili tudi pri sloven-
skih študentih, ki so o svojih osebnostnih značilnostih poročali tri zaporedna leta. 
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Za vsakega posameznika sva izračunali korelacije med ocenami dimenzij osebnosti 
pri različnih merjenjih (preglednica 4.1). Povprečne vrednosti korelacijskih koe-
ficientov kažejo na visoko stabilnost profilov petih temeljnih dimenzij osebnosti 
preko obeh enoletnih razmikov in preko dveh let. Pri veliki večini udeležencev se 
je pokazala visoka ipsativna stabilnost (korelacijski koeficienti nad 0,60) – preko 
prvega enoletnega razmika je to veljalo za 82 %, preko drugega enoletnega razmika 
za 86 % in preko dvoletnega razmika za 78 % udeležencev. Vsaj zmerna (koefici-
enti nad 0,30) pa je bila ipsativna stabilnost pri 92 % študentov preko prvega eno-
letnega razmika, pri 96 % preko drugega enoletnega razmika in pri 91 % študen-
tov preko dvoletnega razmika. Koeficienti ipsativne korelacije so bili negativni pri  
5 % udeležencev za prvi enoletni razmik, pri 2 % za drugi enoletni razmik ter pri 
3 % za dvoletni časovni razmik. Ipsativna stabilnost je bila tako pri naših študentih 
visoka, s starostjo se je nekoliko povečala, z dolžino časovnega razmika pa nekoliko 
upadla, kar je primerljivo z ocenami relativne stabilnosti osebnostnih dimenzij. Na 
podlagi slovenskih ugotovitev in redkih tujih raziskav o ipsativni stabilnosti oseb-
nostnih dimenzij na prehodu v odraslost lahko skleneva, da so osebnostni profili v 
tem obdobju visoko stabilni.

Preglednica 4.1: Koeficienti ipsativne stabilnosti v enoletnih (M1-M2 in M2-M3) in 
v dvoletnem (M1-M3) časovnem razmiku pri slovenskih študentih (N = 134)

Minimum 1. kvartil M Me 2. kvartil Maksimum
M1-M2 -0,86 0,68 0,75 0,87 0,93 1,00
M2-M3 -0,39 0,76 0,80 0,89 0,95 1,00
M1-M3 -0,56 0,62 0,73 0,85 0,92 1,00

Opombe. M1, 2, 3 = čas prvega, drugega (leto dni kasneje) in tretjega merjenja (leto dni kasneje kot M2).

Iz navedenih ugotovitev o več vrstah doslednosti in sprememb v osebnostnih zna-
čilnostih pri mladih na prehodu v odraslost povzemava, da razvoj teh značilnosti 
bolj označujeta doslednost in stabilnost na skupinski ter individualni ravni kot pa 
spremembe in nestabilnost.

Samoocene osebnostnih dimenzij so namreč v tem razvojnem obdobju visoko 
časovno stabilne (strukturno, individualno, relativno in ipsativno), normativne 
spremembe so razmeroma majhne, vendar nekoliko večje kot v odraslosti, in v 
povprečju potekajo v smeri večje osebnostne zrelosti. Ker razmeroma visoke rav-
ni različnih vrst razvojne doslednosti ne izključujejo določenih sprememb, v na-
daljevanju predstavljava nekatere mehanizme, ki domnevno ohranjajo razvojno 
doslednost izraženosti osebnostnih značilnosti, pa tudi tiste, ki naj bi prispevale 
k spremembam. 
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4.3 Mehanizmi razvojne doslednosti in sprememb v 
temeljnih osebnostnih dimenzijah

Roberts in Caspi (2003) sta v svojem modelu kumulativne kontinuitete (naraščajo-
če razvojne doslednosti) v razvoju osebnosti, pri katerem sta izhajala iz klasičnega 
psihometričnega modela osebnostnih lastnosti, kontekstualnega modela, stopenj-
skih teorij osebnosti in modela vseživljenjskega razvoja, predlagala štiri glavne me-
hanizme, ki verjetno prispevajo k doslednosti osebnostnih potez v vseživljenjskem 
razvoju. To so okoljski vplivi, genetski vplivi, transakcije med posameznikom in 
okoljem ter dispozicijski mehanizmi. Na podlagi pregleda obsežne literature sta 
avtorja prepoznala tudi štiri mehanizme, ki naj bi spodbujali spreminjanje oseb-
nostnih lastnosti v vseživljenjskem razvoju. To so odzivanje na podkrepitve, samo-
refleksija, opazovanje drugih oseb in povratne informacije o sebi s strani drugih.

4.3.1 Možni mehanizmi osebnostne doslednosti

Osebnostne lastnosti lahko v razvoju ostajajo dosledno izražene zaradi doslednosti 
v okolju, v katerem posamezniki živijo. To so denimo dosledne zahteve in pričako-
vanja staršev, vzgojiteljev/učiteljev in vrstnikov do otrok in mladostnikov, na pre-
hodu v odraslost (in kasneje) tudi zahteve in pričakovanja partnerjev, sodelavcev 
ter študijske ali delovne zahteve. Izsledki sicer zelo redkih raziskav o doslednosti 
okolja v odraslosti nakazujejo, da je povezanost med določenimi značilnostmi oko-
lja v različnih časovnih obdobjih življenja istih posameznikov razmeroma visoka 
(npr. Roberts, 1997). Mehanizem, ki poteka preko doslednih genetskih vplivov, po-
sredno podpirajo avtorji vedenjsko-genetskih študij, ki na splošno ugotavljajo, da 
z genetskimi dejavniki pojasnimo med 50 % do 80 % fenotipske variabilnosti v 
osebnostnih potezah odraslih (pregled npr. v: Plomin, DeFries, Knopik in Neider-
hiser, 2013). Ti dejavniki na fenotip delujejo preko nevrofizioloških poti, kot so 
npr. dedljive razlike v pragu vzburjenja določenih regij limbičnega sistema, ki se 
povezujejo z razlikami v slogu vedenja oz. v izraznosti določenih temperamentnih 
značilnosti) ali preko korelacij med genotipom in okoljem – doslednost v izrazno-
sti osebnostnih značilnosti se lahko ohranja na podlagi transakcijskih procesov 
med posameznikom in okoljem, na katere vsaj delno vplivajo dedljive genetske 
razlike med ljudmi.

Doslednost v osebnostnih značilnostih lahko dalje ohranjajo vsaj tri glavne vrste 
transakcij med osebo in okoljem, ki tudi na splošno usmerjajo (ne pa določajo) po-
tek vseživljenjskega razvoja posameznikov (Caspi, 2000; Roberts in Caspi, 2003): 
(i) reaktivne transakcije (osebnostno različni posamezniki enako okolje zaznavajo, 
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izkusijo in razlagajo različno ter se nanj zato različno odzivajo); (ii) evokativne 
transakcije (posamezniki z različnimi osebnostnimi lastnostmi v svojem socialnem 
okolju izzovejo razlikovalne odzive) in (iii) proaktivne transakcije (posamezniki z 
različnimi osebnostnimi lastnostmi izbirajo in si ustvarjajo okolje, ki ustreza nji-
hovim nagnjenjem). 

V okviru reaktivnih transakcij z okoljem si posameznik na podlagi svojih osebno-
stnih značilnosti ustvarja subjektivno psihološko okolje, razlage o sebi, socialnem 
in fizičnem okolju. To pomeni, da v procesu samodejnega filtriranja prihajajočih 
informacij selektivno procesira te informacije in se nanje odziva v skladu s svojimi 
predstavami o sebi in drugih oz. okolju. Ljudje so namreč nagnjeni k asimilaciji iz-
kušenj, k selektivni zaznavi in usmerjanju pozornosti k informacijam, ki podpirajo 
njihova pojmovanja o sebi, kar prispeva k utrjevanju njihove samopodobe in vodi 
k vzorcem vedenja, ki so dosledni s to podobo. Poleg tega takrat, ko informacije 
nasprotujejo ali ogrožajo zavestno ali nezavedno samozaznavo, ljudje uporabljajo 
različne strateške strategije procesiranja, s katerimi pomen takih informacij spre-
minjajo v njim bolj ustreznega. Te strategije so akomodacija (npr. preoblikovanje 
specifičnih ciljev, prilagajanjem standardov za primerjanje sebe z drugimi), opti-
mizacija (posameznik se npr. bolj trudi, da ohranja enako raven delovanja kot v 
preteklosti), kompenzacija (upad izraznosti v določeni sestavini temeljne poteze 
oseba nadomesti s povečanjem druge; npr. vztrajnost z organiziranostjo) in imu-
nizacija (posameznik npr. zmanjša pomembnost določenim izkušnjam, oblikuje 
alternativne razlage, dvomi v kredibilnost vira informacij) (Baltes in Baltes, 1990; 
Brandtstädter in Greve, 1994). Poleg navedenih strategij, ki so dostopne v zave-
sti, ljudje za ohranjanje dosledne predstave o sebi in svoje osebnostne integritete 
uporabljajo tudi nezavedne strategije procesiranja informacij – različne obrambne 
mehanizme (Cramer, 1998).

Evokativne transakcije se odvijajo, ko oseba s svojimi osebnostnimi značilnostmi 
vzbuja in/ali sproži določene dosledne odzive v svojem socialnem okolju. Prija-
zne, dobronamerne in sodelovalne osebe denimo s svojim vedenjem pri drugih z 
večjo verjetnostjo vzbudijo naklonjenost, simpatijo in druge pozitivne odzive, kot 
hladne, arogantne, prepirljive, nase usmerjene osebe. Poleg manifestacije skozi de-
lovanje posameznika (vedenje v ožjem smislu) se osebnostne značilnosti odražajo 
v obraznih izrazih, ki so posebej pomembni v procesih evokativnih transakcij, saj 
socialnim partnerjem sporočajo, kako se oseba počuti in kako se bo verjetno vedla, 
kar pri partnerjih izzove z zaznanimi obraznimi izrazi skladne povratne odzive 
(Donnellan, 2017; Roberts in Caspi, 2003). Socialno okolje tudi izbira posame-
znike kot potencialne partnerje na podlagi njihovih osebnostnih značilnosti in 
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jim tako ustvarja okolje, ki ohranja raven izraznosti teh značilnosti. Za prodajne 
posrednike na primer kadrovske službe raje izbirajo družabne, živahne ljudi, ki 
hitro navežejo stike z drugimi, kot mirne posameznike, ki se neugodno počutijo v 
interakcijah z neznanimi ljudmi (glej tudi Donnellan, 2017). Podobno se odziva-
jo vrstniške skupine na vključevanje novih članov, pri čemer osebnostne lastnosti 
postajajo pomembne že od obdobja srednjega otroštva dalje. Odzivnost drugih na 
osebnost posameznika naj bi se tako odvijala skozi procesa selekcije posameznikov 
z lastnostmi, ki se ujemajo z določenim socialnim okoljem, in procesa izključevanja 
tistih, ki se ne skladajo s tem okoljem (Donnellan, 2017; Roberts idr., 2008). Po-
zitivno usklajevanje prispeva k osebnostni doslednosti, ker značilnosti socialnega 
okolja spodbujajo/ohranjajo izraznost prvotnih značilnosti posameznika, in pred-
stavlja bistvo načela soodzivnosti v osebnostnem razvoju (Caspi idr., 2005; Roberts 
idr., 2003) – socialno okolje pogosto podkrepljuje tiste osebnostne značilnosti (so-
cializacijski učinki), ki so na začetku vsaj delno prispevale, da se je oseba »znašla in 
ostala« v določenem okolju (selekcijski učinki).

Proaktivne transakcije se pojavljajo, ko ljudje iščejo okolje in izkušnje, ki se ujemajo 
z njihovimi osebnostnimi nagnjenji (npr. Caspi, 2000; Donnellan, 2017; Roberts in 
Caspi, 2003). Mladi z visoko ravnjo odprtosti za izkušnje se na primer ukvarjajo z 
drugačnimi in bolj raznovrstnimi prostočasnimi dejavnostmi kot njihovi vrstniki z 
nizko ravnjo te poteze, ki preferirajo ustaljene navade in dejavnosti. Posamezniki z 
naraščajočo starostjo vse bolj izbirajo dejavnosti, s katerimi se ukvarjajo, prijatelje, 
partnerje, življenjski slog, poklicne poti ipd. zaradi svojih osebnostnih značilnosti, 
ker jih privlačijo okolja, ki ustrezajo njihovim nagnjenjem. Prav tako si poskušajo 
prilagajati okolje v skladu s svojimi lastnostmi. Ambiciozne, storilnostno usmer-
jene in samozavestne posameznike, denimo, bolj privlačijo zahtevnejši poklici in 
delovna mesta, in so tudi pogosteje izbrani v ustrezne smeri izobraževanja in na 
zahtevna delovna mesta, kot posamezniki z nižjimi aspiracijami in samozaupanjem 
(Roberts idr., 2003).

Nekateri raziskovalci (npr. Asendorpf in Wilpers, 1998; Struaro, Denissen, van 
Aken in Asendorpf, 2008) menijo, da medosebno okolje v kontekstu proaktiv-
nih transakcij najmočneje prispeva k ohranjanju izraznosti osebnostnih lastnosti, 
najbolj očitno pa naj bi se vpliv transakcij odražal v prijateljskih in intimnih par-
tnerskih odnosih. Učinek osebnostnih potez na socialne odnose naj bi prispeval 
k ohranjanju in elaboraciji že izraženih razlik med osebnostnimi značilnostmi 
posameznikov, prav tako naj bi proaktivne transakcije prispevale k naraščanju 
relativne stabilnosti osebnostnih značilnosti v vseživljenjskem razvoju (Roberts 
in Caspi, 2003). 
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Med glavne mehanizme, ki ohranjajo doslednost osebnostnih potez, Roberts in 
Caspi (2003) uvrščata še dispozicijske mehanizme, ki jih (pod tem izrazom neko-
liko nenavadno) opredeljujeta kot psihološke značilnosti (npr. osebnostna zrelost, 
prožnost jaza, oblikovana identiteta). Tako visoka raven izraznosti določenih oseb-
nostnih značilnosti, ki se povezujejo v konstrukt osebnostne zrelosti, spodbuja 
doslednost v vseživljenjskem razvoju posameznikov. V okviru modela Velikih pet 
osebnostnih dimenzij so to sprejemljivost, vestnost in čustvena stabilnost (nizek 
nevroticizem) (Roberts idr., 2000). V osemletni vzdolžni študiji istih avtorjev je 
višja začetna raven teh dimenzij značilno prispevala k višji doslednosti osebnostnih 
profilov mladih. Bolj prosocialni, čustveno stabilni in udeleženci, ki so učinkoviteje 
nadzorovali svoje k cilju usmerjeno vedenje na začetku študije, so ohranili bolj 
dosledno raven izraznosti osebnostnih lastnosti. To je veljalo enako za moške in za 
ženske. Roberts in Caspi (2003) pri ohranjanju razvojne doslednosti osebnostnih 
potez še posebej izpostavljata razvoj jasno opredeljene in diferencirane identitete 
posameznikov, ki delno pojasnjuje tudi porast osebnostne doslednosti iz prehoda 
v odraslost v kasnejša obdobja odraslosti. Razvoj identitete lahko prispeva k ohra-
njanju osebnostne doslednosti zaradi več razlogov. Trdno opredeljena identiteta:
• zagotavlja jasne referenčne točke pri posameznikovem odločanju (učinek pro-

aktivnih transakcij), 
• prispeva k filtriranju za posameznika relevantnih informacij in izkušenj (reak-

tivne transakcije) in vodi do razlage novih informacij, izkušenj, dogodkov ter 
slabo opredeljenih situacij skladno z njegovim pojmovanjem sebe, 

• spodbuja izbiro okolja, ki posameznikovim opredelitvam ustreza (npr. izbiri 
podobnih socialnih partnerjev, in s tem priložnosti za izražanje lastnih značil-
nosti in njihovo podkrepljevanje), 

• olajšuje asimilacijo izkušenj, procese optimizacije (preko bolj učinkovitega 
poudarjanja posameznikovih močnih značilnosti) in kompenzacije (posame-
znik bolje vé, kako naj nadomesti svoje slabosti),

• prispeva k subjektivnemu blagostanju in prilagajanju (vidikom zrelosti), ki se 
povezujejo z višjo ravnjo osebnostne doslednosti.

4.3.2 Možni mehanizmi osebnostnih sprememb

Izraznost osebnostnih lastnosti se lahko kadarkoli v posameznikovem življenju tudi 
(običajno nekoliko) spremeni oz. preoblikuje, kot sva navedli za obdobje prehoda v 
odraslost v predhodnih razdelkih tega poglavja. Najbolj enostaven mehanizem, ki 
lahko prispeva k spreminjanju osebnostnih potez, je podkrepljevanje vedenja. Ljudje 
se odzivajo na pozitivne in na negativne posledice svojega vedenja. Vzorce vedenja, 
ki vodijo do ugodja (pozitivnih posledic), ponavljajo, vzorce vedenja, ki vodijo do 
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negativnih posledic (bolečine, neprijetnosti, neodobravanja in drugih neugodnih 
odzivov v socialnem okolju), pa opuščajo. Posameznikove osebnostne značilnosti 
lahko nekoliko preoblikujejo odzivi drugih ljudi, ki različno (pozitivno in/ali nega-
tivno) podkrepljujejo njegovo vedenje oz. ga s temi podkrepitvami (eksplicitnimi 
ali implicitnimi, npr. z določenimi pričakovanji) usmerjajo k spreminjanju ustalje-
nih vzorcev vedenja – k akomodaciji (Brandtstädter in Greve, 1994; Donnellan, 
2017; Roberts in Caspi, 2003). Socialno okolje posameznikom postavlja tudi meje 
razumnega, primernega in sprejemljivega vedenja v obliki neizrečenih pričakovanj 
in zahtev, ki jih posameznik spozna, ko sprejema nove socialne vloge v skupini, 
skupnosti ali družbi. Seveda se učinek takih implicitnih socialnih pritiskov na ve-
denje (in posledično na spremembe v osebnostnih značilnostih) pojavlja postopno 
in v daljšem časovnem obdobju (Roberts, 1997). Vendar je behavioristična razlaga 
osebnostnih sprememb na podlagi neposrednih okoljskih pritiskov pretirano po-
enostavljena, saj ne upošteva tudi spoznavnih in voljnih vidikov posameznikovega 
delovanja (Roberts in Caspi, 2003).

Ljudje lahko v razvoju nekoliko spreminjajo izraznost osebnostnih značilnosti (po-
sameznih ali vzorca različnih potez, tako v primerjavi s seboj kot tudi v primerjavi 
z drugimi) preko samorefleksije vedenja in tako poskušajo na podlagi neugodne sa-
moocene nekaterih lastnih značilnosti spremeniti svoje vedenje ter čustveno odzi-
vanje (sami ali s pomočjo drugih – npr. psihoterapije). S samoopazovanjem vedenja 
v vsakdanjem življenju pridobijo vanj boljši vpogled, ki jim lahko omogoči usmer-
janje v bolj prilagojene, primerne in želene vzorce vedenja v prihodnosti. Podkre-
pitve k spremembam vedenja, ki lahko (vsaj malo) prispevajo k spremembi oseb-
nostnih lastnosti torej sooblikujejo posameznikovi spoznavni procesi in namerno 
preoblikovanje vedenja (Donnellan, 2017; Roberts in Caspi, 2003). Osebnostne 
značilnosti nekoliko preoblikujejo tudi izkušnje posameznikov v novih socialnih 
vlogah, in sicer preko ponotranjenja zahtev teh vlog v svojo samopodobo, ki ga po-
spešuje samorefleksija. Ponotranjene izkušnje v eni domeni naj bi se tudi posplošile 
na (vsaj nekatere) druge domene posameznikovega življenja in tako prispevale k 
psihološkim spremembam, ne le k spremembi vedenja v specifičnih (na določeno 
socialno vlogo vezanih) situacijah (Roberts in Caspi, 2003). 

Opazovanje drugih (npr. prijateljev, partnerjev, trenerjev, tutorjev) je s perspektive 
socialnega učenja ključni izvor informacij, na podlagi katerih posamezniki usva-
jajo vzorce vedenja. J. R. Harris (1998) poudarja tudi pomembno vlogo opazova-
nja vedenja vrstnikov v posameznikovi psihološki skupini (tisti, s katero se iden-
tificira; ni pa nujno njen član), medtem ko Roberts in Caspi (2003) povzemata 
ugotovitve redkih vzdolžnih študij, ki kažejo sicer majhen, vendar pomemben 
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vpliv mentorskega odnosa (potencialni socializacijski učinek opazovanja men-
torja) na spremembe v osebnosti pri mladih. Učinek opazovanja staršev in soro-
jencev na posameznikove osebnostne značilnosti ter na njene spremembe pa je 
težko enoznačno podpreti, saj je ta učinek nerazdružljivo povezan z genetskimi 
vplivi na vedenje (in s tem na izraznost osebnostnih lastnosti), ki si jih genetsko 
povezani ljudje delijo. 

Socialni partnerji posamezniku posredujejo tudi povratne informacije o njem sa-
mem, kar bi lahko potencialno prispevalo k spremembam v njegovi osebnosti. 
Identiteta naj bi se namreč razvijala v kontekstu socialne vzajemnosti, preko posa-
meznikove razlage povratnih informacij o njem samem s strani drugih (reflektira-
nih ocen). Te povratne informacije so lahko skladne z njegovim pojmovanjem sebe 
ali pa tudi ne. Če niso skladne, naj bi bili ljudje nagnjeni k spreminjanju svojega 
vedenja, da bi spremenili reflektirane ocene. S spremembo mnenja pomembnih 
drugih oseb o posameznikovih lastnostih naj bi se skladno spreminjala tudi izra-
znost njegovih značilnosti. Vendar, kot povzemata Roberts in Caspi (2003), em-
pirični podatki ne podpirajo navedene razlage, temveč kažejo, da ljudje neskladne 
informacije asimilirajo v svoje že obstoječe sheme o sebi s selektivnim in strateškim 
procesiranjem informacij (preko reaktivnih transakcij) in so nagnjeni k druženju z 
osebami, ki potrjujejo njihovo samozaznavo. 

4.4 Povezanost temeljnih osebnostnih dimenzij s spolom in 
nekaterimi označevalci odraslosti 

Moški in ženske se v povprečju nekoliko razlikujejo v izraznosti nekaterih osebno-
stnih značilnosti (npr. Costa, Terracciano in McCrae, 2001; Feingold, 1994). Glede 
na ocene staršev pri osebnostnih vprašalnikih za otroke so razlike med spoloma 
opazne že pri malčkih in ostajajo podobne do mladostništva, ko se nekoliko pove-
čajo (Knyazev, Zupančič in Slobodskaya, 2008; Zupančič, Slobodskaya in Knya-
zev, 2008). Pri odraslih se večinoma ohranjajo in so podobne pri posameznikih 
z različno izobrazbo in iz različnih sociokulturnih okolij. Ugotovitve pri velikih 
vzorcih udeležencev iz velikega števila dežel po celem svetu kažejo, da se ženske v 
povprečju ocenjujejo višje kot moški zlasti pri nevroticizmu in sprejemljivosti, pa 
tudi pri vestnosti in ekstravertnosti (v Sloveniji sicer ne, Caprara idr., 2012), med-
tem ko so razlike med spoloma pri odprtosti za izkušnje nekoliko manj dosledne 
v različnih sociokulturnih okoljih (npr. Schmitt, Realo, Voracek in Allik, 2008). 
Rezultati prečnih in vzdolžnih študij z mladimi na prehodu v odraslost kažejo 
primerljiv vzorec in velikost razlik med ženskami in moškimi v temeljnih osebno-
stnih dimenzijah osebnosti (npr. Lüdtke idr., 2009; Marsh idr., 2010; Vecchione 
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idr., 2012), vendar le na povprečni (normativni) ravni, medtem ko vsi drugi vidiki 
razvoja osebnostnih potez potekajo enako pri obeh spolih (Lüdtke idr., 2009; Ro-
bins idr., 2001). 

Na podlagi predpostavk, ki temeljijo na načelu socialnega investiranja (Roberts, 
Wood in Smith, 2005) in transakcijah med posameznikom in okoljem (Roberts, 
Wood in Caspi, 2008), so nekateri avtorji preučevali odnos med osebnostnimi di-
menzijami in specifičnimi življenjskimi okoliščinami mladih na prehodu v odra-
slost. Med Nemci na prehodu v odraslost njihove osebnostne dimenzije niso na-
povedovale, ali so se odselili od doma svoje prvotne družine ali ne (Specht, Egloff 
in Schmukle, 2011), v drugi študiji pa so se pokazali selekcijski učinki temeljnih 
osebnostnih značilnosti na bivanjsko situacijo ( Jonkmann, Thoemmes, Lüdtke in 
Trautwein, 2014). Posamezniki z višjo ravnjo ekstravertnosti, sprejemljivosti in od-
prtosti za izkušnje so se pogosteje odločali za bivanje s sostanovalci, tisti z nižjo 
povprečno ravnjo nevroticizma in višjo ravnjo vestnosti so se pogosteje odločali, da 
bodo živeli sami, za mlade, ki so po zaključku srednje šole ostali doma pri starših, 
pa je bila značilna razmeroma nizka raven odprtosti za izkušnje. Pokazali so se tudi 
nekateri socializacijski učinki bivanjskih situacij na razvoj osebnosti, in sicer so se 
pri mladih, ki so živeli s sostanovalci, povečale povprečne samoocene odprtosti za 
izkušnje, v primerjavi z mladimi v drugih bivanjskih razmerah pa so najmanj pora-
stle samoocene vestnosti. Slednja se je razmeroma najbolj povečala med mladimi, 
ki so živeli s partnerjem. 

Dalje sta Neyer in J. Lehnart (2007) pri Nemcih, ki sta jih spremljala osem let, od 
začetka prehoda v odraslost do zgodnje odraslosti, ugotovila, da se je vpletenost v 
partnersko zvezo povezovala z upadom nevroticizma in porastom ekstravertno-
sti, torej s spremembami v osebnostnih dimenzijah v smeri osebnostne zrelosti, 
ki so se potem vsaj v času trajanja študije ohranjale. Povezanost razmeroma dol-
gotrajne partnerske zveze z upadom nevroticizma (drugih temeljnih dimenzij 
osebnosti niso merili) so pozneje raziskovalci replicirali pri mladih v ZDA, ki 
so jih spremljali od njihovega 20. do 28. leta (Lehnart idr., 2010). Osebnostne 
dimenzije mladih na prehodu v odraslost, zlasti nizka raven nevroticizma oz. ne-
gativnega čustvovanja (Donnellan, Larsen-Rife in Conger, 2005; Robins, Caspi 
in Moffitt, 2000), so se pomembno povezovale tudi s kakovostjo partnerske zveze 
in zadovoljstvom posameznikov s to zvezo. Rezultati so bili dosledni ne glede na 
metodo ocenjevanja osebnostnih značilnosti (samoocena ali ocena partnerja) in 
partnerskih odnosov (poročila obeh partnerjev ali neodvisnih ocenjevalcev inte-
rakcije med partnerjema). Na splošno osebnostne značilnosti mladih napovedu-
jejo in »se odzivajo« na izkušnje v partnerskih odnosih (Neyer in Lehnart, 2007), 
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podobno kot se kaže glede splošne kakovosti odnosov v socialni mreži (Parker, 
Lüdtke, Trautwein in Roberts, 2012) ter kakovosti odnosov z družino in vrstniki 
(Neyer in Lehnart, 2007). 

Osebnostne značilnosti mladih na prehodu v odraslost se povezujejo tudi z do-
godki, vezanimi na potek izobraževanja in zaposlovanja. Pri nemških mladih, ki 
so se vpisali na univerzo, je bil denimo opazen manjši porast vestnosti kot pri nji-
hovih vrstnikih, ki so nadaljevali s poklicnim usposabljanjem (Lüdtke idr., 2011), 
kar naj bi odražalo večje pritiske k zanesljivosti, organiziranosti, delavnosti ter 
odgovornosti v delovnem kot študijskem okolju. Osebnostne značilnosti mladih 
Novozelandcev, povprečno starih 18 let, so tudi napovedovale njihove objektivne 
in subjektivne delovne izkušnje osem let kasneje (selekcijski učinki), hkrati pa 
so se delovne izkušnje povezovale s spremembami v njihovih osebnostnih di-
menzijah (socializacijski učinki). V skladu z načelom soodzivnosti se je izraznost 
osebnostnih dimenzij, ki so posameznike usmerjale k izbiri določenih delovnih 
izkušenj ali vpletanju vanje, v odziv na te delovne izkušnje tudi spreminjala (Ro-
berts, Caspi in Moffit, 2003).

Avtorici sva z namenom predstavitve v tem poglavju preverili tudi povezave petih 
osebnostnih značilnosti pri študentih prvih letnikov fakultet (na dveh slovenskih 
javnih univerzah) z doseženimi kriteriji odraslosti, kot so jih udeleženci navedli pri 
prilagojeni Arnettovi listi CTA (glej poglavje Različni vidiki prehoda v odraslost v 
tej knjigi) ob prvem merjenju in dve leti kasneje (N = 156). Sočasno in vzdolžno 
(ko sva upoštevali samoocene osebnosti ob prvem merjenju in dosežene kriterije 
dve leti kasneje) sta se ekstravertnost in sprejemljivost študentov statistično zna-
čilno pozitivno povezovali s številom doseženih kriterijev odraslosti (Pearsonovi 
koeficienti so znašali od 0,21 do 0,27). Značilno več kriterijev odraslosti so dosegli 
tudi študenti, ki so se sočasno ocenili nižje pri nevroticizmu.

4.5 Povezanost temeljnih osebnostnih dimenzij z nekaterimi 
življenjskimi izidi na prehodu v odraslost

Temeljne osebnostne dimenzije imajo pomembno sočasno in vzdolžno napo-
vedno vrednost za različne vidike posameznikovega delovanja v vseživljenjskem 
razvoju oz. življenjske izide, kot so učna uspešnost (npr. Poropat, 2009), delov-
na uspešnost (npr. Barrick, Mount in Judge, 2001), telesno zdravje, vključno z 
dolgoživostjo (npr. Bogg in Roberts, 2004), duševno zdravje, zadovoljstvo z ži-
vljenjem (npr. DeNeve in Cooper, 1998; Steel, Schmidt in Shultz, 2008) in psi-
hopatologija (npr. Malouff, Thorsteinsson in Schutte, 2005; Samuel in Widiger, 
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2008), različna stališča, prepričanja in predsodki (npr. Connelly, Ones in Cher-
nyshenko, 2014). 

Skladno s splošnimi ugotovitvami v različnih razvojnih obdobjih sva slovenski av-
torici (Zupančič in Kavčič, 2017) v vzdolžni študiji z 280 študentkami, ki so bile 
ob začetku študije v povprečju stare 20 let, odkrili zelo majhen prispevek njihovih 
demografskih značilnosti in pomembno vlogo petih temeljnih dimenzij osebnosti 
v vseh treh vidikih njihovega subjektivnega blagostanja, tj. v čustvenemu, psiho-
loškemu in socialnemu blagostanju (opis sestavin subjektivnega blagostanja glej 
tudi v poglavju Psihološko osamosvajanje v odnosu do staršev in njegovo merjenje na 
prehodu v odraslosti v tej knjigi). K napovedi teh vidikov blagostanja so razlikovalno 
prispevale samoocene osebnosti, ki so jih študentke podale eno leto prej, napo-
ved pa so še izboljšali podatki o spremembi samozaznane izraznosti osebnostnih 
značilnosti v letu dni. K višji ravni čustvenega blagostanja (hedonski in zasebni 
vidik blagostanja; vključuje pogosto doživljanje pozitivnih čustev, redko doživljanje 
negativnih čustev in zadovoljstvo z življenjem; npr. Diener, Oishi in Lucas, 2003) 
sta prispevala višja začetna raven ekstravertnosti in porast v ekstravertnosti, nižja 
začetna raven nevroticizma in upad nevroticizma ter višja začetna raven vestnosti. 
Napovedne zveze so bile skladne z rezultati metaanaliz o povezanosti temeljnih 
osebnostnih dimenzij z zadovoljstvom z življenjem v odraslosti (DeNeve in Co-
oper, 1998; Steel idr., 2008), ki naj bi potekala preko bioloških in tudi vedenjskih 
poti (npr. Ozer in Benet-Martínez, 2006). Tako bolj občutljiv SVA, značilen za 
ekstravertne posameznike, usmerja njihovo vedenje k iskanju ugodja (“nagrad”, 
zlasti socialnih; Ashton, Lee in Paunonen, 2002) oz. pozitivnih podkrepitev, še 
posebej v medosebnih stikih, kar vodi do pogostejših pozitivnih čustev in prispeva 
k višji ravni zadovoljstva oz. hedonskega blagostanja (biološka pot). Splošna pozi-
tivna naravnanost in doživljanje socialnih stikov kot posebej prijetnih pa povečuje 
tudi verjetnost ugodnih odzivov pri njihovih socialnih partnerjih (vedenjska pot). 
Nasprotno občutljivejši SVI, značilen za čustveno nestabilne posameznike (nevro-
ticizem), usmerja njihovo zaznavo in pozornost k potencialni škodi oz. morebi-
tnim neugodnim izkušnjam preko vzbujanja negativnih čustev – torej jih spodbuja 
k negativnemu čustvovanju in motivaciji za izogibanje potencialni ogroženosti, 
negativnim posledicam vedenja, nepoznanim položajem, okoliščinam in ljudem. 
Navedeno pa povečuje ranljivost posameznikov z visoko ravnjo nevroticizma za 
neugodne učinke stresa, verjetnost doživljanja težav v različnih situacijah in konte-
kstih ter tako znižuje njihovo zadovoljstvo oz. hedonsko blagostanje. 

K psihološkemu blagostanju (eudaimonski in zasebni vidik blagostanja; vključeva-
nje v smiselne dejavnosti, uresničevanje lastnih potencialov, vzajemna naklonjenost 
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v tesnih medosebnih odnosih; Ryff, 1989) so v slovenski vzdolžni študiji pomemb-
no prispevale vse temeljne dimenzije osebnosti mladih žensk: višja raven začetne 
ekstravertnosti, porast sprejemljivosti, višja začetna raven vestnosti in porast ve-
stnosti, nižja začetna raven nevroticizma ter porast odprtosti za izkušnje (Zupan-
čič in Kavčič, 2017). Predpostavljava, da nagnjenost k pozitivnemu čustvovanju, 
asertivnosti in dejavnosti (ekstravertnost) pri mladih na prehodu v odraslost spod-
buja identitetno raziskovanje in opredelitve ter tako prispeva k izkušnjam samo-
določenosti, sprejemanju sebe in povezovanju z drugimi (sestavine psihološkega 
blagostanja). Nasprotno pa lahko nagnjenost k negativnemu čustvovanju (bistvena 
sestavina nevroticizma) prispeva k manj ugodnim samozaznavam, ocenam lastne 
kompetentnosti in odnosom s pomembnimi drugimi ter k težavam pri iskanju 
življenjskega smisla. Povezanost med porastom sprejemljivosti študentk in nji-
hovim psihološkim blagostanjem je lahko odraz pomembne vloge te osebnostne 
dimenzije v tesnih medosebnih odnosih (npr. Branje, van Lieshout in van Aken, 
2004), medtem ko vestnost k psihološkemu vidiku blagostanja verjetno prispeva 
preko vztrajnosti, marljivosti, usmerjenosti k dosežku in odgovornosti. Te lastnosti 
namreč vodijo k višji samozaznani ravni obvladovanja okolja, osebnostne rasti in 
osmišljanja življenja. K psihološkemu blagostanju študentk je prispeval tudi porast 
odprtosti za izkušnje, kar lahko pomeni, da na prehodu v odraslost značilnosti, 
kot so radovednost, miselna širina, pripravljenost na sprejemanje novih idej ter 
vključevanje v nove dejavnosti in vloge pri mladih olajšujejo razumevanje sebe in 
lastnega življenja.

K socialnemu blagostanju (eudaimonski in javni vidik; opisuje kakovost posame-
znikovih zaznav družbe in njegovega delovanja v širšem socialnem okolju; Keyes, 
1998) slovenskih študentk sta prispevala začetna raven ekstravertnosti in porast 
sprejemljivosti (Zupančič in Kavčič, 2017). Porast sodelovalnosti, prijaznosti, do-
bronamernosti in ugodljivosti lahko prispeva temu, da posamezniki oblikujejo bolj 
pozitiven pogled na družbo, v kateri živijo, jo bolj cenijo, ugodneje ocenjujejo svojo 
umeščenost vanjo in zaznavajo več priložnosti za svoj osebni razvoj v širšem so-
cialnem okolju (odraža socialno blagostanje), vendar morda porast izraznosti te 
lastnosti vsaj delno odraža tudi težnjo k izogibanju kritiki. Pomembna vloga ek-
stravertnosti v socialnem blagostanju dalje kaže, da ta osebnostna značilnost ni 
pomembna le za zasebne vidike blagostanja mladih, temveč pripomore tudi k pozi-
tivni oceni širših socialnih odnosov in družbe kot prijetnega in varnega konteksta, 
v katerem se razvijajo in delujejo.

Avtorici sva pri večjem prečnem in demografsko heterogenem vzorcu slovenskih 
mladih na prehodu v odraslost, starih od 18 do 28 let (N = 674; 80 % žensk), 
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preučevali tudi napovedno vrednost petih temeljnih dimenzij osebnosti za njihovo 
psihološko osamosvajanje od staršev (Zupančič in Kavčič, 2014a; glej tudi poglavje 
Psihološko osamosvajanje v odnosu do staršev in njegovo merjenje na prehodu v odraslost 
v tej knjigi). Ob statističnem upoštevanju demografskih značilnosti so osebnostne 
značilnosti sočasno pomembno prispevale k razreševanju te pomembne razvojne 
naloge na prehodu v odraslost, tj. razvoja samostojnosti v odnosu od svojih staršev 
ob ohranjanju naklonjenega in vzajemno povezanega odnosa z njimi (npr. Grote-
vant in Cooper, 1986; Youniss in Smollar, 1985). Pri tem je za razvoj zanašanja nase 
pomembna zlasti odprtost za izkušnje, za ohranjanje povezanega odnosa s starši 
sta bistveni sprejemljivost in ekstravertnost mladih, medtem ko imata pomembno 
vlogo v težavah pri psihološkem osamosvajanju (bojazen pred razočaranjem star-
šev in zaznava motečega poseganja staršev v zasebnost) zlasti vestnost (varovalni 
dejavnik) in nevroticizem (dejavnik tveganja). Izsledki so precej skladni s predho-
dnimi ugotovitvami študij o značilnostih odnosa med mladostniki in njihovimi 
starši (npr. Branje idr., 2004; de Haan, Deković in Prinzie, 2012; Denissen, van 
Aken in Dubas, 2009; O’Connor in Dvorak, 2001) ter podpirajo tezo, da osebno-
stne značilnosti predstavljajo notranji (psihološki) vir mladih, ki sooblikuje njihove 
izkušnje osamosvajanja od staršev. 

Temeljne osebnostne dimenzije napovedujejo tudi izkušnje pomembnih življenj-
skih dogodkov pri različno starih odraslih (npr. Headey in Wearing, 1989) in 
mladih na prehodu v odraslost (npr. Magnus, Diener, Fujita in Pavot, 1993). Na 
splošno k izkušnjam večjega števila pozitivnih dogodkov prispeva zlasti ekstra-
vertnost, k izkušnjam večjega števila negativnih življenjskih dogodkov pa zlasti 
nevroticizem (Lüdtke idr., 2011; Magnus idr., 1993; Vaidya idr., 2002; Zupančič 
in Kavčič, 2014b), medtem ko odprtost za izkušnje napoveduje doživljanje ve-
čjega števila pozitivnih in negativnih dogodkov (Zupančič in Kavčič). Podobne 
zveze osebnostnih dimenzij kot s številom dogodkov, ne glede na njihovo valenco, 
opazimo s samozaznanim vplivom teh dogodkov, kar vsaj delno odraža biološko 
pogojena nagnjenja posameznikov k ekstravertnosti in nevroticizmu, ki vključujejo 
SVA in SVI. To razlago podpirajo ugotovitve, da je povezava osebnostnih lastnosti 
močnejša s številom in samozaznano vplivnostjo vsaj delno osebno nadzorljivih 
dogodkov (npr. študent ni zaključil letnika) kot pa nenadzorljivih dogodkov (npr. 
izkušnja naravne katastrofe; Zupančič in Kavčič). 

Ljudje različnih starosti se torej na podlagi svojih osebnostnih nagnjenj vpletajo 
v kakovostno različne izkušnje, ki so vsaj delno pogojene biološko, poleg tega se 
njihovo socialno okolje nanje odziva skladno s temi nagnjenji. Posamezniki z bolj 
občutljivim SVA so denimo bolj pozorni na pozitivne dražljaje (v pričakovanju 
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»nagrade«), se močneje odzivajo na pozitivne dražljaje (zlasti socialne) in se jim 
približujejo (npr. vključevanje v dogajanje, navezovanje socialnih stikov, vpletanje v 
privlačne/izzivajoče dejavnosti), da bi dosegli višjo raven ugodja; tisti z bolj obču-
tljivim SVI pa so bolj pozorni na negativne dražljaje (da bi se izognili neugodju), 
jih ocenjujejo bolj negativno in se v tej smeri tudi močneje odzivajo nanje (pregled 
v: Caspi in Shiner, 2006). Posamezniki z visokim nevroticizmom se odzivajo že na 
potencialne stresorje nižje jakosti (ki jih čustveno stabilnejši posamezniki morda 
sploh ne bi zaznali kot stresorje), ko jih enkrat prepoznajo kot stresorje, pa je nji-
hov stresni odziv močnejši kot pri posameznikih z nizkim nevroticizmom. Tako se 
osebnostne dimenzije mladih ne povezujejo le s pomembnimi dogodki v njihovem 
življenju, ampak tudi z izkušnjami vsakdanjih neprijetnosti. K doživljanju teh ne-
prijetnosti pri švicarskih študentih (npr. v vrstniških odnosih, zaradi časovnih pri-
tiskov, študijskih zahtev ipd.) je recimo v vzdolžni študiji (Vollrath, 2000) prispeval 
zlasti višji nevroticizem, pa tudi nižja vestnost. 

Sklenemo lahko, da so ugotovitve različnih empiričnih raziskav skladne s hipotezo 
o selekcijski učinkih (Roberts in Wood, 2006), ki predvideva, da je doživljanje 
pomembnih življenjskih dogodkov vsaj delno odvisno od osebnosti – posamezni-
ki z določenimi osebnostnimi značilnostmi si bodisi sami izbirajo oz. oblikujejo 
določene situacije ali dogodke, bodisi jih zanje oblikujejo drugi. Po drugi strani pa 
hipoteza o socializacijskih učinkih (Roberts idr., 2008) predpostavlja, da se tudi 
osebnost odziva na pomembne dogodke, ki jih posamezniki izkusijo (npr. Lüdtke 
idr., 2011), predvsem če so to skrajno negativni/pozitivni dogodki. Učinka delujeta 
po načelu soodzivnosti: osebnost napoveduje (selekcijski učinki) in se tudi »odziva« 
(socializacijski učinki) na življenjske dogodke, čeprav so selekcijski učinki najverje-
tneje močnejši kot socializacijski (Specht idr., 2011).
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