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Izvlecek

Ucenje v sodobnem ¢asu pred ucitelje postavlja vedno nove izzive, zato
stare metode poucevanja, ko je bil ucitelj frontalni in glavni poucevalec,
niso ve¢ dovolj. V sodobnem casu je bolje prepoznana potreba, da je uce-
nec ne le poslusalec, ampak tudi aktivni udeleZzenec pri pouku in da le-
-tega tudi sooblikuje. Nacine takega poucevanja v sodobni pouk vnasa t.i.
formativno poucevanje in spremljanje znanja, pri katerem ucenec sodeluje
vvseh fazah poucevanja in u¢enja — v fazi nacrtovanja, uvajanja nove snovi,
utrjevanja in nenazadnje tudi v fazi preverjanja znanja, kjer je kljuénega po-
mena povratna informacija, ki jo dobi tako od ucitelja kot tudi od soSolcev
(vrstniSka povratna informacija). U¢enci sodelujejo tudi pri sooblikovanju t.
i. kriterijev uspesnosti, po katerih potem vrednotijo znanje drug drugega in
tako tudi sami, ob upoStevanju povratne informacije, napredujejo in so pri
pouku aktivni. Tak pouk u¢encem zagotavlja doseganje boljsih rezultatov in
jim omogoca vecji samostojni napredek ter jih uci, da so za svoje znanje in
napredek pri usvajanju novih u¢nih snovi odgovorni sami.

Kljuéne besede: pouk slovenscine, formativno spremljanje, kriteriji uspe-
Snosti, povratna informacija in vrstnisko vrednotenje
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Formative Monitoring of Students and the Role of Peer Feedback and
Evaluation in Slovenian Language Class

Teaching in modern times drives teachers to pose new challenges all the
time. Hence, the old methods of teaching when the teacher was in the front
and led the whole process of teaching are no longer enough. The students
are not just listeners in the classroom but the modern times demand from
the students to be active participants and to co-shape the lessons. Forma-
tive monitoring for learning offers methods to achieve this in modern tea-
ching. The students participate in all the phases of teaching and learning —in
the phase of planning, introduction of new material, consolidation and, fi-
nally, also assessing the knowledge. In the last phase feedback is received
from the teacher as well as from classmates — peer assessment. Students
also participate in co-designing the so-called success criteria, according
to which they then evaluate each other's knowledge and thus themselves,
considering the feedback, progress and are active in the lessons throug-
hout the process. Such lessons ensure that students achieve better results
and enable them to make greater independent progress and teach them
that they are responsible for their own knowledge and progress.

Keywords: Slovene lessons, formative monitoring, success criteria, feed-
back and peer assessment

1 Uvod

Sodobni ¢as pred nas postavlja najrazli¢nejSe izzive, saj se v sve-
tu hitro dogajajo spremembe in tudi tehnoloski razvoj je zelo hiter,
zato je treba biti v sodobnem ¢asu Se bolj fleksibilen in se v najkraj-
Sem moZznem cCasu prilagajati danim razmeram. Vse nasteto tako
pred nas ucitelje postavlja nove naloge, saj smo ravno ucitelji tisti,
ki sooblikujemo in razvijamo sposobnosti otrok in jih pripravljamo
na kasnejSe samostojno Zivljenje ter jih poucujemo za prihodnost.
Kot uciteljica vidim v danasSnjem ¢asu najvecji izziv v tem, da otro-
ke pripravljam za poklice, ki morda sploh $e ne obstajajo in jih je
zato treba uspesno pripraviti, da se bodo kasneje znasli tudi v njim
neznanem oz. novem okolju. Znova in znova se sprasujem, ali je ob-
stojeci nacin dela dovolj atraktiven, ali pritegne vse ucence, da pri
pouku aktivno sodelujejo, da se bodo ¢im vec samostojno naucili,
da bodo napredovaliin predvsem, da bodo v ucenju videli smisel, saj
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se v danasnjem Casu vedno bolj soocamo s pasivnostjo ucencevin s
tem, da v pridobljenem znanju ne vidijo pravega smisla.

Drugacni pristopi k poucevanju so me nagovorili k iskanju no-
vih poti in Ze na zacetku svojega poucCevanja sem se seznanila s
t. i. formativnim na¢inom poucevanja oz. formativnim spremljanjem
usvojenega znanja. V tovrstnem nacinu dela sem videla velik po-
tencial, saj formativno poucevanje ucitelju omogoca, da poucuje na
nacin, ki ga u€enci v danasnjem casu najbolj potrebujejo. Le-ti sami
sooblikujejo uéne ure in tako dobijo priloZnost, da iz pasivnih poslu-
Salcev prestopijo k aktivnim oblikovalcem pouka. Pri formativnem
spremljanju znanja mi je kot uciteljici najbolj vSec, da ucenci vedo,
kje so pri svojem znanju in ga imajo moznost vedno znova nadgraje-
vati in izboljSevati.

Od vseh faz formativnega poucevanja pa se mizdiza ucence naj-
bolj koristno podajanje povratne informacije, ki jo dobijo tako s stra-
ni uCitelja kot tudi s strani soSolcev. Dobljena povratna informacija
se v nadaljevanju lahko nadgradi v vrstniSko vrednotenje. Vrstnisko
vrednotenje pa poteka po vnaprej pripravljenih kriterijih uspesnosti.

Ravno zaradi pozitivnih izkusenj v praksi sem za obravnavano
temo v tem prispevku izbrala povratno informacijo ucitelja in povra-
tno informacijo vrstnikov oziroma vrstnisko vrednotenje, saj lahko
na primerih iz prakse vidimo, da je napredek ucencev dosti boljsi,
kadar se vrednotijo sami ali Ce jih vrednotijo soSolci, kot pa ¢e nji-
hove izdelke vedno vrednoti le ucitelj. UCenci so v fazi vrstniskega
vrednotenja aktivni udeleZenci, zato mnogo bolje razumejo, kaksna
so pricakovanja glede na kriterije uspesnosti pri nekem konkretnem
izdelku, ki bo dokazoval usvojeno znanje. Ta nacin dela se je zelo
dobro izkazal predvsem pri tvorjenju razlicnih besedil, saj tvorjenje
zaokroZenih besedil marsikateremu u¢encu predstavlja veliko teza-
vo. V nadaljevanju bom navedla tudi konkretni primer iz prakse in
predstavila, kako poteka vrstnisko vrednotenje pri pouku.
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2 Formativno spremljanje v podporo uceniju

Formativno spremljanje znanja v podporo ucenju je tisti element po-
uka, ki ga udejanja vedno vec¢ naprednih evropskih Solskih sistemov,
raziskave pa dokazujejo, da le-to prispeva k dobri kakovosti pouce-
vanja, ucenja in uénih dosezkov vseh ucencev.

Formativno spremljanje poudarja pomen pridobivanja raznoli-
kih dokazov o ucenju in pridobljenem znanju (pisni, likovni, tehnic-
ni, praktiéni in drugi izdelki, projektno delo in nastopi ucencev), ki
uéencem omogoca, da lahko znanje pokazejo tudi na nacin, ki jim
najbolj ustreza, pri ¢emer ne pokazejo le, kaj vedo, ampak tudi, kako
snov razumejo in kaj znajo narediti (uporabo znanja, spretnosti, re-
Sevanje problemov, ustvarjalnost ...).

S formativnim spremljanjem ucitelj omogoca ucencem sou-
stvarjanje ucnega procesa (namenov ucenja, kriterijev uspesnosti,
osebnih ciljev, zastavljanje vpraSanj, samovrednotenje, vrstniSko
vrednotenje itd.), kar vodi ucence k aktivnejsi vlogi ter h kakovostne-
mu in trajnejSemu znanju. Ucenci vrednotijo svoje delo in so dele-
Zni kakovostnih povratnih informacij tako s strani ucitelja kot tudi
s strani soSolcev, z namenom izboljSevanja ucenja (ugotavljanja, v
kolikSni meri so dosegli zastavljene cilje) ter izboljSevanja dosezkov.

V formativnem poucevanju je vloga ucitelja spremenjena, saj so
v srediS¢u uénega procesa ucenci, ki sami prevzemajo odgovornost
za svoje ucenje. Pouk je prilagojen vsakemu posamezniku in jasno je
opredeljeno, kaksno je uc¢encevo trenutno znanje; u¢encem so po-
jasnjeni nameni uc¢enja, prav tako pa tudi poznajo pot, kako bodo do
znanja prisli. Naloga ucitelja v vsem procesu je predvsem, da ucence
ves cas spremlja in jih usmerja v u¢énem procesu s kakovostno po-
vratno informacijo.*

Se posebej pa je za uéence v procesu formativnega spremljanja
pomembo, da ucenci skupaj z uciteliem oblikujejo namene ucenja
in kriterije uspesnosti; torej ne le da so delezni kakovostne povratne
informacije, ampak jo lahko tudi sami podajajo. Prav tako pa ucenci
vrednotijo svoje izdelke (samovrednotenje) in izdelke svojih soSolcev.

1 Povzeto po https://www.zrss.si/strokovne-resitve/formativno-spremljanje-2/.
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Vse to v ucencih spodbuja samozavestnejsi pristop k pouku. Pomaga
jim, da se zavedajo lastne odgovornosti za svoje znanje, prav tako pa
jih spodbudi, da se aktivno vkljucijo v procese/korake poucevanja, s
takSnim nacinom dela pa jim postane pouk bolj zanimiv.

3 Nameni ucenja in kriteriji uspesSnosti — temeljni
vodili formativhega spremljanja

Poucevanje pa je redkokdaj uspesno, ce se ucenci ucijo, ne da bi ve-
deli, Cemu se ucijo in kateri so tisti kriteriji, po katerih lahko svoje zna-
nje ovrednotijo. Prav tako pa so kriteriji uspeSnosti tisti element, ki
ucencem pove, kako uspesni so oz. kaj bo dokaz uspeSnega ucenja.
Za ucence je zelo pomembno, da imajo jasno izoblikovan in kon-
kreten odgovor na vprasanje: Kako bom vedel, da sem dosegel dolo-
c¢en namen ucenja? Da si lahko ucenec odgovori na to vprasanije, je
seveda nujno, da ga pred samim ucnim procesom seznanimo s tem,
kaj se od njega sploh pricakuje. Z u¢encem je torej treba v prvi fazi,
preden zacnemo neko snov obravnavati, oblikovati namene ucenja
(Tabela 1). Ko le-te oblikujemo skupaj z u¢enci, pa moramo biti po-
zorni na to, da so ti (Holcar Brunauer 2017: 3-9):
+ jasni, dosegljivi, realisticni in povezani z dolgorocnimi cilji;
- osredotoceni na ucenje in ne zgolj na nalogo ali dejavnost;
« zapisani v ucencem razumljivem jeziku;
«  zapisanina vidnem kraju, da jih lahko ucenci kadarkoli preberejo;
« ucencem v pomoc pri usmerjanju njihovega uc¢enja.

V praksi oblikovanje namenov ucéenja izgleda tako, da ucencem
predstavimo ucno snov, s katero se bodo v naslednijih Solskih urah sre-
Cevali, nato pa vzamejo zvezke in skupaj naredimo uvod v obravnavo
novega sklopa. Ucenci si napisejo naslov »Kaj se bomo ucili?« — nato
skupaj zapisemo, kaj se bodo ucili, npr.: opis, Zivljenjepis ... Skupaj z
ucenci oblikujemo namene ucenja; pri tem jih vodim z vpraSanji in
podvprasanji: Cemu je pomembno, da beremo Zivljenjepise? Cemu je
pomembno, da znamo tvoriti svoj Zivljenjepis? Kje in kdaj bi nam lahko
Zivljenjepis koristil?

300



Tabela 1: Primer postavljanja namenov ucenja

Ucni cilji iz uénega nacrta Namen uéenja

Ucenci: Ucim se:

+ pred poslusanjem (in gledanjem) oz. branjem + da bi spoznal novo besedilno
besedila se pogovarjajo o tem, ¢emu poslusamo oz. vrsto — Zivljenjepis;
beremo besedila, kako se pripravimo na poslusanje + da bise ob branju
oz. branje, kaj delamo med njim in kaj po njem ter Zivljenjepisov znanih oseb
¢emu to delamo; poucil o pomembnih dogodkih

+ po poslusanju (in gledanju) oz. branju besedila: v iz njihovega Zivljenja;
posameznih delih prebranega neumetnostnega » da bi tudi sam znal tvoriti svoj
besedila prepoznavajo znacilnosti obravnavanega lastni zivljenjepis.

neumetnostnega besedila; tvorijo besedilo
dolocene vrste.?

Ko ucence naucimo, kako oblikovati namene ucenja, in ko spo-
znajo, kako zelo so le-ti pomembni, lahko z njimi preidemo na na-
slednjo fazo, in sicer lahko skupaj z njimi oblikujemo kriterije uspe-
Snosti, ki u¢encem omogocajo odgovoriti na vprasanje Kako vem, da
sem dosegel namene ucenja oz. da sem uspesen?

Kriterije uspeSnosti pri pouku vedno sooblikujem z ucenci. Kri-
terije zapiSemo tako, da so ucencem blizu in da so jim razumljivi.
VkljuCevanje ucencev v sooblikovanje kriterijev uspesnosti je zelo po-
membno, saj ob tem uéenci postajajo samostojnejsi, samozavestnejsi
pri tvorjenju razlicnih besedilnih vrst in tudi bolj odgovorni za svoje
znanje, prav tako pa so pri pouku zaradi tega tudi bolj aktivni, saj so
moji sodelavci in ne zgolj poslusalci. Primer, kako zapisujemo kriterije
uspesnosti, je na spodnjih fotografijah (Sliki 1 in 2), kjer so prikazani
dejanski kriteriji uspesnosti za tvorjenje razlicnih besedilnih vrst.

2 Povzeto po: https://dun.zrss.augmentech.si/#/.
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Slika 1 in 2: Primer oblikovanja kriterijev uspesnosti v razredu ob obravnavi dolocene bese-

dilne vrste.®

Ob oblikovanih kriterijih uspesnosti potekajo vsa vrstniSka vre-
dnotenja in samovrednotenja tvorjenih besedil. V razredu po navadi
le-ta potekajo tako, da ucenci svoje besedilo na glas preberejo, Ze
pred branjem pa dolocijo enega izmed soSolcev, ki potem ob kri-
terijih poda povratno informacijo o prebranem besedilu — ucenec,
ki je povratno informacijo prejel, si le-to tudi zapiSe in v Ce je po-
trebno, prebrano besedilo izboljSa. Velikokrat pa vrstnisko podaja-
nje povratne informacije poteka pisno; v tem primeru si uc¢enci med
seboj izmenjajo zvezke ter drug drugemu pregledajo besedila, pri
tem so pozorni tako na vsebino kot tudi na jezikovno in pravopi-
sno pravilnost ali pa vrednotenje poteka znotraj skupin. Skupinsko

3 Glede doseganja kriterijev uspesnosti pri samem tvorjenju besedil bi opozorila predvsem na
doseganie kriterijev, ki so morda tezje merljivi, in sicer so to zanimivost, izvirnost in jasnost
besedila. Pri teh treh kriterijih se z ucenci posebej ustavimo in skupaj razjasnimo, kdaj jih
bodo dosegli, tako ucenci vedo, da bo besedilo zanimivo, kadar bo pritegnilo bralca in bo
imelo dober slog pisanja (brez ponavljanja, razlicne besedne zveze, lahko tudi subjektivne,
¢e ne gre za objektivno besedilo), izvirno bo takrat, kadar ne bo §lo zgolj za posnemanije Ze
znanega besedila (to velja predvsem pri tvorjenju umetnostnih besedil), ampak bo zgodba
nova — drugacna, kriterij jasnosti pa bo dosezen takrat, ko se bralec v besedilu (zgodbi) ne
bo izgubljal in mu besedila ne bo treba brati dvakrat ali celo veckrat, da ga bo razumel.
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vrednotenje izgleda tako, da mora skupina ovrednotiti in podati sku-
pno povratno informacijo o tvorjenem besedilu. Ob tem morajo clani
skupine med seboj izmenjati mnenje o izdelku ter se uskladiti pri
podajanju povratne informacije. Povratno informacijo tudi zapisejo
v zvezke, preden pa zvezke vrnejo sosolcem, jim Se ustno povedo,
kako so ob kriterijih uspesnosti ovrednotili njihova besedila. Podaja-
nje povratne informacije je vedno opisno, nikoli Steviléno. Po prejeti
povratni informaciji u¢enci svoja besedila nato izboljSujejo in jih Se
enkrat predstavijo; Ce pa so napake nevsebinske narave — poznajo
besedilno vrsto, a imajo teZzave z metajezikovnostjo ali pravopisno
pravilnostjo — pa si naredijo nacrt, kako bodo to odpravili oz. izboljSa-
li. Svoj nacrt, kako izboljSati svoje znanje, predstavijo tudi soSolcem.
Velikokrat tako u¢enci samostojno pripravljajo ucne ure, v katerih s
sosolci ponovijo snov, ki jim je delala teZzave. Primeri taksnih pono-
vitvenih ur so predvsem uporaba velike in male zacetnice, uporaba
predlogov s/z in k/h, uporaba vejice ter zapisi zanikanih glagolov in
pravopisno tezjih besed. S tem, ko u¢enci samostojno pripravijo del
ucne ure o snovi, pri kateri so Sibki, snov bolje uzavestijo in so nasle-

dnji¢ uspesnejsi pri tvorjenju besedil in jezikovnih nalogah.

4 Podajanje povratne informacije ter vrstnisko
vrednotenje

Ken Blanchard pravi, da so povratne informacije zajtrk zmagoval-
cev; Ce to njegovo trditev prevedemo iz metaforike, lahko recemo,
da brez povratne informacije ni kvalitetnega pouka, saj u¢enci brez
povratne informacije »stradajo« in ne vedo, ali je njihovo delo dobro,
zato tudi tezko napredujejo.

Kvalitetna povratna informacija je nujno potrebna, da lahko
ucenci napredujejo in da vedo, kje na poti do znanja so. Tudi v Zivlje-
nju ljudje ves Cas potrebujemo povratno informacijo, da lahko oseb-
nostno rastemo in se razvijamo, za otroke, kot odrascajoca bitja, pa
so tovrstne informacije Se bolj pomembe. Ravno znotraj formativne-
ga spremljanj znanja je povratna informacija tista, ki je osrednjega
pomena in u¢ence spodbuja k napredku ter izboljSevanju.
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Grant Wiggins (2012) opredeljuje povratno informacijo kot infor-
macijo o tem, kako napredujemo v prizadevanjih, da bi dosegli cil].
Povratna informacija tako spodbuja ucencevo razmisljanje o
vprasanju, »kje sem v tem trenutku na svoji poti do cilja in kaj moram
napraviti, da ga bom dosegel.« (Holcar Brunauer idr. 2016: 3-7).
Povratna informacija izpolnjuje tri temeljne naloge (Razdevsek
Pucko, 2004):
1. ucencu pove, od kod je prisel in katere stopnje znanja je Ze do-
segel,
2. spodbudi ga k iskanju pomanjkljivosti,
3. ponudi mu moznost in pot za njihovo odpravljanje.

Povratno informacijo lahko ucenec dobi z opazovanjem ali pa od
drugih (uciteljev, soSolcev, vrstnikov, starSev idr.). Ce Zelimo, da je
pouk kakovosten, mora biti povratna informacija ve¢smerna; usmer-
jena od ucitelja do ucenca, od ucenca k ucencu in pa od ucenca k
ucitelju (Younker, 2003).

Pri oblikovanju povratne informacije moramo biti vedno pazljivi,
da jo oblikujemo tako, da je le-ta pravocasna in primerno pogosta
(uCenec je mora biti delezen v vseh fazah usvajanja snovi), je razu-
mljiva, jasna in povezana z nameni uc¢enja ter kriteriji uspesnosti, je
konkretna, specificna in uporabna (u¢encu mora pomagati, da z njeno
pomocjo izboljSa svoje znanje in svoj dosezek). Prav tako pa je zelo,
¢e ne najbolj, pomembno, da ué¢enec povratno informacijo razume, to
pomeni, da razume, da katere mere dosega namene ucenja. V praksi
ucencem povratna informacija pomeni zelo veliko, saj jih usmerja pri
nadaljnjem ucenju in napredovanju, predvsem se to pozna pri tvorje-
nju najrazlicnejsih tako umetnostnih kot tudi neumetnostnih besedil.

Pri ucnih urah obravnavanja razliénih neumetnostnih besedilnih
vrst z uéenci najprej besedilno vrsto obravnavamo, ob tem samostojno
s pomocjo razlicnih didakticnih metod (branje, opazovanje, pogovor
idr.) u€enci spoznajo znacilnosti dolocene besedilne vrste, nato v sku-
pini aliv dvojicah povzemajo znacilnosti besedilne vrste in si jih zapiSe-
jo v zvezke, ko poznajo njihove znacilnosti, pa sledi faza samostojnega
tvorjenja besedila. Preden pa u¢enci za¢no s samostojnim tvorjenjem,
skupaj oblikujemo kriterije uspesnosti, saj so jim le-ti vodilo, kdaj bo
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njihovo besedilo dobro, prav tako pa na njih temelji tudi povratna infor-
macija, ki so je sicer delezni Ze med samim procesom ucenja, Se bolj
pa stopi v ospredje, ko u¢enci samostojno tvorijo besedilo.

Pri podajanju povratne informacije o tvorjenem besedilu sodelu-
jemo vsi udeleZenci procesa ucenja. Poleg moje povratne informaci-
je ucenci pridobijo tudi mnenje soSolcey, torej vrstnisko povratno in-
formacijo oz. si izdelke vrstniSko vrednotijo (Slike 3—6). Ugotavljam
namrec, da u¢encem pri njihovem napredku zelo pomaga vrstniska
povratna informacija, saj se ucenci radi ucijo drug od drugega in si
med seboj izmenjujejo informacije o svojem znanju.

Seveda pa je ucence najprej treba nauciti, kako se oblikuje ka-
kovostna povratna informacija, katere elemente mora vsebovati,
da bo dovolj razumljiva in nazorna in kako jo podajamo, da z njo ne
prizadenemo ucenca, ki mu je namenjena, saj lahko prevec »kruto«
oblikovana povratna informacija u¢enca tudi prizadene. Torej mora-
mo ucence nauciti tudi, da se izogibajo vrednostnih sodb.

Kot omenjeno, je ucence treba Ze na zacetku ucnega procesa
seznaniti z nameni ucenja in kriteriji uspesnosti, saj bo povratna
informacija le tako kredibilna, kajti le-ta vedno temelji na kriterijih
uspesnosti. Proces ucenja podajanje kredibilne povratne informa-
cije poteka tako, da u¢encem vedno najprej razlozim, da mora biti
le-ta objektivna in da vedno temelji na kriterijih uspesnosti. Prva
faza ucenja je, da povratno informacijo najprej podajajo ustno, da
jim lahko pri podajanju le-te tudi pomagam in jih usmerjam, kako
naj jo oblikujejo in ubesedijo. V razredu to poteka po korakih, in si-
cer po tvorjenju besedila, ki ga vrednotimo, na tablo zopet pripnem
kriterije uspesnosti, ki jih e enkrat preberemo in vsakega posebej
razloZimo, da jih ucenci res dobro poznajo. Nato prosim enega iz-
med uc¢enceyv, da prebere svoje besedilo, ostale pa prosim, da ga po-
zorno poslusajo in ob tem spremljajo kriterije uspesnosti. Ko ucenec
konca z branjem, ostale povprasam, kaksno se jim je zdelo besedilo
in kaj bi soSolcu povedali o njem — pri tem jih po potrebi vodim s
podvprasanji, kot so Je bilo besedilo ustrezno glede na besedilno vr-
sto? Je imelo uvod, jedro in zakljuCek? Ste ga razumeli? Kaj te je naj-
bolj pritegnilo? Je bilo napisano v pretekliku/sedanjiku? Bi lahko, kaj



izboljsali v besedilu? — seveda so podvprasanja razli¢na glede na be-
sedilno vrsto, ki jo tvorijo. Tako se u€enci naucijo, da besedila vedno
vrednotijo na podlagi vnapre] postavljenih kriterijev in iz njih nato
izpeljejo povratno informacijo. Ko usvojijo podajanje ustne povratne
informacije, poc¢asi preidemo na pisno povratno informacijo. Ob tem
ucencem tudi povem, da naj vedno napisejo najprej pozitivne stvari,
Sele nato naj preidejo na podajanje, kaj bi bilo treba izboljSati 0z. na
kaj naj bodo soSolci nasledniji¢ pri tvorjenju besedila bolj pozorni.
Ker v razredu ves ¢as delamo na tak nacin, so ucenci to Ze dobro
usvojili, tudi uCencem, ki so uc¢no sibkejsi, to ne predstavlja nobenih
teZav, je pa res, da so nekatere povratne informacije bolj natancne
kot druge, to pac odraza tudi razli¢ne sposobnosti ucencev.

Povratne informacije, ki jih ucenci dajejo soSolcem, najveckrat
beremo/berejo na glas, da jih sliSim tudi jaz in ob tem po potrebi do-
dam Se svojo povratno informacijo; v€asih jih berejo tisti, ki so jih po-
dajali, predenizdelek vrnejo sosolcu, vCasih pa jih preberejo ucenci, ki
so povratno informacijo dobili. Na podlagi dobljene povratne informa-
cije ucenci potem povedo, kako bodo svoj izdelek izboljSali/popravili,
s tem pa se tudi preveri, ali je uCenec prejeto povratno informacijo
sploh razumel, saj Ce jo je, potem tocno ve, kaj Se mora izboljSati oz.
nadgraditi. V primeru, da vidim, da u¢enec povratne informacije ni ra-
zumel, pa prosim tistega, ki mu jo je podajal, da jo poda Se enkrat na
bolj razumljiv in poenostavljen nacin. Se pa v razredu res redkokdaj
zgodi, da ucenci prejete povratne informacije ne bi razumeli.

Velikokrat pa se ucenci vrednotijo tudi sami in takrat podajajo po-
vratno informacijo meni, v smislu, kaj bi Se lahko izboljSal oz. kaj mi
Se dela tezave, podajanje takSne povratne informacije stopi v ospred-
je predvsem, kadar delamo pravopisne naloge — npr. pisanje nareka.
Ucenci piSejo narek, nato pa jim narekovano besedilo projiciram na
e-prosojnicah, tako da si lahko sami pregledajo in popravijo svoje be-
sedilo. Ko kon¢ajo z delom, si mora vsak uc¢enec v zvezek zapisati, kaj
mu je pri pisanju delalo teZzave, nato mi poda povratno informacijo, kaj
mu Se dela teZave, in skupaj narediva nacrt, kako bo to izboljSal. Tako
povratna informacija ni vedno usmerjena samo od ucitelja k ucencem
ali od u€enca k u¢encu, ampak tudi od ucencev k ucitelju.
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Slika 3, 4, 5in 6. Primeri podajanja vrstniSke povratne informacije.

5 Zakljucek

V uvodu je bilo podano izhodisce, da formativno spremljanje v pod-
poro ucenja u¢encem omogoca, da pri pouku postanejo aktivni so-
oblikovalci u¢nih ur in da se tako z ve¢jim veseljem ucijo ter bolje
dojamejo snov. Sama sem pri izvajanju pouka res uspela doseci, da
moji uenci niso zgolj moji u¢enci, ampak so neke vrste sodelavci,
saj so oni tisti, ki skupaj z mano sooblikujejo pouk in tako skupaj na-
¢rtujemo, kako se bomo u€ili, kaj je namen ucenja neke snovi in kako
ovrednotiti, na kateri tocki do cilja s(m)o. V veliki meri tako u¢enci
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sami prevzemajo odgovornost za svoje znanje in se zavedajo tudi
stopnje svojega znanja, obenem pa se je opaziti zmanjsanje stresa
zaradi Stevilcnih ocen, povecalo pa se je zanimanje za aktivo delo
pri pouku. Prav tako pa so se s tovrstnim nacinom poucevanja pri
ucencih izboljSale sposobnosti za tvorjenje razlicnih besedilnih vrst,
znotraj tega pa so napredovali tudi v sami pravopisni zmoznosti. Je
pa vse to zgolj zacetek neke poti, saj lahko zatrdim, da so ucenci
sposobni veliko vec, kot jim marsikdaj pripisujemo, kar kaZzejo tudi
njihovi izjemni dokazi ucenja, ki jih u€enci ves cas zbirajo, in moj cil]
je, da tudi v bodoce spodbujam njihovo samostojnost ter Se naprej
skupaj z njimi kreiram pouk. Se je pa treba pri izvajanju takega na-
Cina pouka zavedati, da je za obravnavo dolocene snovi potrebnega
veliko vec Casa, kot pa €e snov samo podajamo in jo na koncu ovre-
dnotimo le s Stevilcno oceno.

Seveda pa je popolnoma jasno, da celotne snovi ne gre obravna-
vati na tak nacin, saj u¢enci Se vedno potrebujejo uciteljevo razlago,
zato je tak model dela izvajan predvsem pri obravnavi razlicnih be-
sedilnih vrst, pri metajezikovnih nalogah (obravnava razli¢nih bese-
dnih vrst, stavéni ¢leni, zloZzena poved idr.) pa delamo po njem pred-
vsem v fazi utrjevanja in preverjanja snovi, pri uvajanju nove snovi pa
Se vedno uporabljamo bolj klasi¢no obliko — razlago, ampak pocasi
Ze tezim k temu, da bi v bodoce tudi te sklope snovi spremenili v bolj
aktivno obliko dela.
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